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Convidamos você a embarcar em uma jornada pelas 
conquistas do Instituto Neoenergia!

Que alegria poder compartilhar a nossa 
MEMÓRIA DE ATIVIDADES 2023! 

Neste mapa interativo, você encontrará um registro das ações que contribuíram para 
a transformação de vidas, comunidades e contextos.

NAVEGUE POR PÁGINAS:  
Explore as páginas com total liberdade. Des-
lize pelas páginas e explore um mosaico de 
conquistas, histórias e impactos positivos do 
Instituto Neoenergia em 2023.

RETORNE AO PONTO DE PARTIDA 
COM UM TOQUE: 
O ícone      no canto superior direito te leva 
de volta ao índice, permitindo que você tra-
ce seu próprio caminho de descoberta.

TECLAS QUE GUIAM SUA JORNADA:
Utilize as setas do teclado para folhear as 
páginas com fluidez e imergir na narrativa.

SEU CELULAR, A TELA DE SUAS MEMÓRIAS:
Deslize o dedo na tela do seu celular e explore a experiência de leitura otimizada 
para dispositivos móveis.

ACESSE INSTANTANEAMENTE O 
QUE TE INTERESSA: 
 Clique nos títulos do sumário para navegar 
com agilidade pelos capítulos e se conectar 
com os temas que mais te atraem.

PLAYLIST ESPECIAL: 
Nossa equipe preparou uma playlist 
especial no Spotify para potencializar a 
sua experiência. Escolhemos músicas-
tema para eternizar as memórias de 
cada seção deste relatório. As músicas 
traduzem a emoção dos nossos 
principais resultados em cada pilar de 
atuação e seus respectivos personagens 
impactados. 

Para acessá-la, mire a câmera do seu 
celular para o QR Code ao lado ou acesse 
o link!

viva pela música uma experiência 
cheia de emoção para enriquecer 
sua leitura.

https://open.spotify.com/playlist/6AvKvpOUGUmCvamba91Oej?si=7670445a5ece4a8b


3 SUMÁRIOPDF INTERATIVO: mergulhe numa jornada imersiva

Este é um PDF interativo que complementa a sua experiência. Navegue por 
ele e clique para transcender a leitura ao encontrar:

Clique em tudo: 
Explore todos os links e conteúdos interativos para ter uma experi-
ência completa.

Aumente o zoom: 
Ajuste o zoom da tela para ver melhor os detalhes dos conteúdos.

Conheça um pouco mais sobre as iniciativas que contribuem com a 
transformação social promovida pelo Instituto Neoenergia em 2023, 
esperançando um futuro melhor!

Links que expandem seu horizonte: 
Explore links clicáveis que te conectam a informações adicionais, 
aprofundando seu conhecimento e te levando a conteúdos comple-
mentares que enriquecem sua experiência.

Imagens, sons e movimentos que te transportam:  
Vídeos, fotos e sons te transportam para o centro da ação, permitindo 
que você visualize de perto os impactos do Instituto Neoenergia e 
vivencie a emoção das histórias transformadoras.

Personagens que inspiram: 
Conheça os rostos e as histórias por trás dos números, conectando-
se com a nossa gente, os verdadeiros protagonistas das mudanças 
positivas geradas pelo Instituto Neoenergia em 2023.



SUMÁRIO
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É um privilégio imenso contribuir com a 
transformação social de pessoas e comunidades, 
por meio do trabalho desenvolvido pelo Instituto 
Neoenergia. Atuamos em diversos programas e 
projetos por meio de cinco pilares de atuação que 
perpassam todas as nossas iniciativas: Formação 
e Pesquisa, Biodiversidade e Mudanças Climáticas, 
Arte e Cultura, Ação Social e Colaboração 
Institucional. Aqui nesta Memória de Atividades de 
2023, contamos um pouco do que temos feito e que 
nos dá orgulho e motivação para seguir adiante. 

Esta Memória celebra um importante marco da 
nossa história: os cinco anos de criação e atuação 
do Instituto Neoenergia. Temos muita satisfação em 
compartilhar algumas realizações que marcaram a 
nossa trajetória entre os anos de 2018 a 2023: 

• Investimos R$ 18,8 milhões em programas e 
projetos com recursos próprios. 

• Contribuímos com R$ 37,5 milhões em projetos 
com recursos de leis de cultura e esporte, 
realizados por meio de chamadas públicas e 
de parcerias.  

• Criamos nossos perfis nas redes sociais, 
permitindo que nos aproximássemos de 
nossos públicos de interesse, prioritariamente 
o terceiro setor e as pessoas e coletivos de 
regiões fora dos grandes centros e/ou em 
situação de vulnerabilidade. 

• Passamos a contribuir diretamente com uma 
das metas ESG assumidas pela Neoenergia 
até 2030: número de beneficiários diretos e 
indiretos do Instituto Neoenergia. 

• Lançamos o Nossas Vozes, projeto editorial 

CARTA
DA EQUIPE
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que mostra a história de pessoas impactadas pelos projetos do Instituto, 
contadas por elas mesmas.  

• Ao longo destes cinco anos, publicamos quatro livros de atividades para 
crianças, nas temáticas dos projetos do Instituto: três livros de colorir 
sobre aves, corais e patrimônio histórico, e um livro de atividades infantis 
comemorativo dos cinco anos de atuação, reunindo jogos e brincadeiras 
sobre nossos pilares. Também criamos uma experiência imersiva em 
realidade virtual para os colaboradores da Neoenergia, que puderam 
“viajar” pelas nossas iniciativas e conhecer melhor nossa atuação.

• Consolidamos nossa metodologia própria de mensuração de resultados 
de impacto social, conseguindo ampliar a nossa análise na contribuição 
às metas dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentável. 

• Ampliamos nossos programas e projetos de quatro em 2018 para 18 em 2023, 
sem contar com aqueles apoiados por meio de recursos incentivados. 

• Apenas em 2023, beneficiamos direta e indiretamente quase 350 mil pessoas. 

Após cinco anos de Instituto, graças à sensibilidade, apoio e olhar atento 
da Neoenergia e da diretoria do Instituto Neoenergia, podemos dizer com 
sentimento de realização, que temos ampliado ano a ano nossas frentes de 
atuação com programas e projetos de longo prazo, alinhados ao Plano Diretor 
Plurianual desenvolvido pelo Comitê de Fundações da Iberdrola e à nossa 
Estratégia de Atuação Bienal, sempre com um olhar atento às necessidades 
das comunidades e com base em pesquisas e análises de cenário. Essa 
preocupação técnica é algo permanente em toda a equipe, que constrói e 
propõe iniciativas em colaboração e por meio da troca permanente. Neste 
sentido, também queremos fazer uma menção e agradecimento especial a 
todos os nossos parceiros e fornecedores, que seguem um propósito comum 
ao nosso! 

E para fechar? Fica aqui uma palavra que remete ao que o Instituto 
Neoenergia faz e representa: “transformar”.  Já avisamos que ao longo 
deste documento, vamos repetir algumas vezes essa palavra tão forte e 
várias de suas derivações, porque somos transformadas todos os dias por 
ter a oportunidade de ver a nossa criatividade em ação prática em benefício 
de tanta gente... É também ser transformadas, porque estar no Instituto é um 
sonho profissional e pessoal de todo o time sendo realizado. É ver na prática 
a transformação social de fato acontecer. É ter o privilégio de também 
acompanhar e ver a vida de tantas pessoas incríveis sendo transformadas 
diariamente por meio das nossas iniciativas. É poder ver tanta riqueza cultural 
desse Brasil tão plural sendo valorizada e que nos toca profundamente 
em cada viagem e em cada oportunidade que temos de acompanhar os 
programas e projetos. É isso! E que felicidade e brilho nos olhos nós sentimos! 
Que continuemos transformando vidas e sendo também transformadas 
por meio do campo social que tanto nos encanta. 

Boa leitura! 
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Pilares de 
atuação Hoje, no Brasil, enfrentamos inúmeros desafios 

relacionados a questões sociais, ambientais, 
educacionais e outros tantos campos que se 
interseccionam e impactam diretamente a vida 
de milhares de pessoas. Visando contribuir com 
a redução das desigualdades sociais,  valorizar 
a diversidade cultural brasileira, conservar a 
biodiversidade e juntar esforços na luta contra as 
mudanças climáticas, atuamos em cinco pilares 
previstos no Plano Diretor plurianual definido 
pelo Comitê de Fundações da Iberdrola, que nos 
possibilita autonomia para adequação de estratégias 
alinhadas à realidade brasileira e contribuição na 
agenda global dos Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da Organização das Nações 
Unidas (ONU).

Em 2023, consolidamos nossa metodologia de 
impacto, que nos permite compreender nossa 
contribuição na melhoria da qualidade de vida 
das pessoas mais vulneráveis e nosso apoio ao 
desenvolvimento sustentável. Além disso, nossas 
ações são pautadas na premissa de garantir um 
olhar cuidadoso para pessoas, comunidades 
e territórios, respeitando todas as formas de 
diversidade, impulsionando oportunidades por 
meios de iniciativas efetivas, inclusivas, equitativas 
e sustentáveis. Promover conexões e parcerias 
respeitosas e sustentáveis, priorizando aquelas 
com maior impacto social é um de nossos objetivos 
principais. Sendo assim, nossos cinco pilares são:



FORMAÇÃO E PESQUISA:
Contribuímos para uma educação 
transformadora, inclusiva, inovadora 
e de qualidade, por meio da formação 
e o empoderamento de professores e 
gestores escolares; do fortalecimen-
to de políticas públicas educacionais 
e do incentivo à produção científica e 
o intercâmbio de conhecimentos.

BIODIVERSIDADE E 
MUDANÇAS CLIMÁTICAS:

Visamos conhecer, preservar e res-
taurar os ecossistemas marinhos 
e terrestres; acelerar as Organiza-
ções da Sociedade Civil (OSCs) e 
negócios de impacto com atuação 
na defesa no meio ambiente e incluir 
as comunidades vulneráveis no pro-
cesso de construção de programas 
e projetos com foco no aumento da 
resiliência climática nas cidades.

AÇÃO SOCIAL:
Apoiamos pessoas e territórios mais 
vulnerabilizados, contribuindo para 
o desenvolvimento humano susten-
tável. Temos como objetivos espe-
cíficos fortalecer redes territoriais 
de impacto coletivo na prevenção, 
promoção e garantia de direitos de 
pessoas e grupos vulneráveis; empo-
derar mulheres cis e trans de todas as 
idades por meio do esporte; e prover 
ajudas emergenciais.

ARTE E CULTURA:
Contribuímos para o reconhecimento 
da arte e da cultura como ferramen-
tas essenciais para a transformação 
social, por meio da valorização da di-
versidade cultural e das pessoas do 
setor, da salvaguarda do patrimônio 
material e imaterial e da geração de 
trabalho e renda por meio da cultura.

COLABORAÇÃO INSTITUCIONAL:
Promovemos alianças e facilitamos oportunidades que acelerem o alcance dos ODS, 
por meio do fortalecimento de redes de relacionamento com o terceiro setor e da po-
tencialização das Organizações da Sociedade Civil (OSCs) e Negócios Sociais para que 
possam se desenvolver, aperfeiçoar seus processos de gestão e maximizar o seu impacto.

https://www.neoenergia.com/web/instituto-neoenergia/pilares-de-atuacao/formacao-e-pesquisa
https://www.neoenergia.com/web/instituto-neoenergia/pilares-de-atuacao/biodiversidade-e-mudancas-climaticas
https://www.neoenergia.com/web/instituto-neoenergia/pilares-de-atuacao/acao-social
https://www.neoenergia.com/web/instituto-neoenergia/pilares-de-atuacao/arte-e-cultura
https://www.neoenergia.com/web/instituto-neoenergia/pilares-de-atuacao/colaboracao-institucional
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(Investimento Social Privado)?

Os desafios sociais e ambientais têm crescido de 
forma complexa, afetando de forma transversal 
pessoas, comunidades e nosso planeta. Ações 
transversais se mostram necessárias para apoiar 
a construção de soluções que possam minimizar os 
impactos negativos destes desafios, gerando uma 
corresponsabilidade não apenas entre governos 
e sociedade civil, mas também entre empresas 
e outros agentes socioeconômicos importantes. 
Nesse sentido, o Investimento Social Privado (ISP) 
possibilita a realização de iniciativas desenvolvidas 
por empresas, fundações, institutos e pessoas que 
atuam no setor privado com o objetivo de promover 
o desenvolvimento social, educacional, ambiental 
e cultural da sociedade.

O ISP não é apenas uma estratégia de aporte de 
recursos financeiros em ações específicas, mas 
também se apresenta como apoio a projetos 
sociais, parcerias com organizações da sociedade 
civil, voluntariado empresarial, programas de 
formação e desenvolvimento comunitário, entre 
outros. É importante destacar que o Investimento 
Social Privado complementa as ações do governo 
e da sociedade civil na busca por soluções. 

O Instituto Neoenergia é parte integrante do 
Investimento Social da Neoenergia e promove 
ações que contribuem para a transformação 
das pessoas, das comunidades e do planeta nas 
regiões onde a empresa desenvolve seus negócios.

Você sabe 
o que é ISP
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NOSSO IMPACTO SOCIAL

134 LOCALIDADES
EM 9 ESTADOS + DISTRITO FEDERAL

CRESCIMENTO DE 28% 
NO INVESTIMENTO EM RELAÇÃO AO 

ANO DE 2022

QUASE R$ 20 MILHÕES 
EM INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO

ESCALANDO A AGENDA 2030: 
NOSSOS PROGRAMAS E PROJETOS CONTRIBUÍRAM 

DIRETAMENTE PARA 15 DOS 17 ODS

ADESÃO AO COMPROMISSO BRASILEIRO DA FILANTROPIA 
SOBRE MUDANÇAS CLIMÁTICAS/GIFE

65.507
PESSOAS IMPACTADAS 

DIRETAMENTE
 PESSOAS IMPACTADAS 

INDIRETAMENTE

281.745 128
ORGANIZAÇÕES SOCIAIS 

BENEFICIADAS

19
PROGRAMAS E PROJETOS 

REALIZADOS

1.098 
INSCRIÇÕES NOS EDITAIS 

DE FOMENTO À CULTURA E 
ACELERAÇÃO SOCIAL

1.393 
PESSOAS FORMADAS 

POR AÇÕES NOS 
TERRITÓRIOS

26
PESSOAS VOLUNTÁRIAS 

NAS AÇÕES DE 
ACELERAÇÃO SOCIAL
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SÃ O  PA U LO

D F

P E R N A M B U C O

R I O  G RA N D E  
D O  N O RT E

PepêNinaThiago

BA H I A

Dona Vivi Zeca

Magá

Raquel

Mayara

RhaynaraValériaAna Lúcia

R I O  D E  JA N E I RO

Karol Adriana IsabelGustavo

AS MEMÓRIAS QUE CONSTRUÍRAM 2023
A viagem pelos acontecimentos de 2023 será narrada pelas lembranças de pessoas 
que estiveram ligadas diretamente com os programas e projetos que deram vida ao 
nosso ano. 

Você pode clicar diretamente em cada pessoa ou seguir com a leitura. Vem com a 
gente nessa jornada! 
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Quando as luzes se acenderam, foi como se um 
mosaico de memórias se iluminasse dentro de 
mim. Fiquei absolutamente quieta vendo aquele 
espetáculo enquanto ouvia de conhecidos e 
amigos os suspiros de admiração e os comentários 
em cochichos elogiando a obra de arte que se 
construía ao nosso redor. Nesse instante, voltei 
à minha infância, relembrando os dias em que 
brincava de cavalo de pau entre os bancos da 
igreja pela manhã e as noites de lua cheia em que 
nos sentávamos diante dela para brincar de roda. 
Cada parede, banco, janela e objeto que preenchia 
aquele espaço era um fragmento de mim, uma 
parte da minha história e do meu profundo amor 
por aquele lugar.

Eu sou Maria Alvira Teixeira, professora e residente 
de Rio de Contas (BA), mas você pode me 
chamar de Dona Vivi. Desde a minha juventude, 
quando o padre me confiou a chave da igreja 
devido ao meu profundo envolvimento com ela 
e a comunidade, tenho cuidado e zelado pelo 
espaço da Igreja Senhora Santana, um patrimônio 
histórico e cultural de nosso município que teve 
toda sua iluminação revitalizada pelo programa 
de Iluminação Cultural do Instituto Neoenergia. 
Essa experiência foi profundamente marcante 
para mim, pois testemunhar a renovação do 
espaço que sempre me acolheu, minha segunda 
casa, foi emocionante. Por mais de 50 anos tenho 
me empenhado e me dedicado à preservação 
desse local tão cheio de sentido e ver esse 

esforço reconhecido de forma significativa foi 
verdadeiramente especial para a Vivi do passado 
e do presente.

Essa energia que agora alumia a nossa igreja 
também trouxe muita luz para a nossa cidade. Com 
diversas programações culturais e educacionais 
acontecendo antes da iluminação, pude ver a 
animação das crianças e dos jovens em conhecer 
a cidade e a história que também é deles. 
Durante o cortejo que conduziu a comunidade 
até a igreja, revivi uma série de lembranças da 
cidade: das pessoas que já se foram, das risadas 
compartilhadas, das lágrimas derramadas, 
dos encontros calorosos e das despedidas 
emocionadas. A cada passo em direção ao lugar 
que adentro diariamente com alegria e reverência, 
uma nova Vivi da minha própria história emergia, 
relembrando e me enchendo de orgulho do 
caminho que percorremos juntas. A cidade 
agora será outra, com mais turismo, valorização 
da cultura local e mais amor pelos espaços 
que compartilhamos. Só tenho que agradecer 
imensamente ao Instituto Neoenergia por essa 
ação maravilhosa que será lembrada por mim para 
sempre.

A energia quealumia
No ano que celebramos nossos cinco anos, trouxemos registros escritos por quem faz a diferença 
em nossa atuação. Em cada pilar, temos o olhar de parceiros e beneficiários das nossas iniciativas. 
Agradecemos a quem esteve conosco ao longo de 2023! Para quem fez parte do trabalho, que 
nos deixaram entrar em suas vidas, que nos ensinaram tanto: nosso agradecimento especial!

Dona Vivi é uma delas. É moradora de Rio de Contas, na Bahia, e guardiã da Igreja Senhora 
Santana. O equipamento histórico e cultural faz parte do Programa de Iluminação Cultural e 
seu evento de inauguração foi a culminância do nosso aniversário de cinco anos, celebrado em 
2023. Aqui, relatamos a experiência da Dona Vivi, que muito nos orgulha. 
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Formação
e Pesquisa

Formação
e Pesquisa

Paulo Freire

“Educação não transforma 
o mundo. Educação muda 
as pessoas. Pessoas 
transformam o mundo” 
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Formação
e Pesquisa

Investir em educação e promover a articulação 
e integração entre os profissionais das redes 
públicas de ensino do país é essencial para 
o desenvolvimento e progresso de nossa 
sociedade como um todo. Reconhecemos 
que a educação é a chave para a construção 
de um futuro mais próspero e igualitário, pois 
possibilita o desenvolvimento individual, o 
crescimento econômico e a transformação 
social. Ao unir esforços e compartilhar 
experiências para o fortalecimento das 
secretarias de ensino, promovemos não 
apenas o ensino em si, mas também a troca 
de boas práticas, o aprimoramento das 
metodologias pedagógicas e o estímulo 
à inovação no ambiente educacional. 
Esse tipo de investimento contribui para a 
construção de uma comunidade educativa 
mais sólida e engajada, capaz de enfrentar 
os desafios contemporâneos e de oferecer 
uma educação de qualidade para todos os 
nossos estudantes.

Devido a essa premissa, estabelecemos o 
pilar na intenção de promover uma educação 
transformadora, inclusiva, inovadora e de 
qualidade. Temos como objetivos dessa frente 
de trabalho contribuir com a formação e o 
empoderamento de professores e gestores 
escolares, fortalecer políticas públicas 
educacionais e incentivar a produção 
científica e o intercâmbio de conhecimentos. 

Trabalhamos com o intuito primordial de 
oferecer suporte aos gestores educacionais e 
promover a formação contínua de professores 
e gestores escolares. Essa missão é realizada 
por meio do programa Balcão de Ideias e 
Práticas Educativas (BIPE), em colaboração 
com o Centro Integrado de Estudos e 
Programas de Desenvolvimento Sustentável 
(CIEDS).

No ano de 2023, concentramos nossos 
esforços em colaboração com 11 secretarias 
de educação em três áreas principais de 
atuação: 

1) Formação continuada para professores e 
gestores escolares em quatro municípios; 

2) Assessoria técnica para dirigentes e 
equipes técnicas de sete redes municipais 
de educação;

3) Disponibilização de cursos autoformativos 
para qualquer pessoa interessada na temática 
educacional. 

Graças a essa iniciativa, conseguimos 
impactar no último ano um total de 977 
professores e diretores, beneficiando mais 
de 97 mil estudantes da rede pública. Na 
frente de assessoria, fornecemos múltiplos 
documentos, políticas e sistematizações 
para auxiliar as secretarias na efetiva 
implementação de seus planos de ação.

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/formacao-e-pesquisa/balcao-de-ideias-e-praticas-educativas
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BALCÃO 
DE IDEIAS 

PEPÊ SILVA

Descrever uma única memória com o Instituto 
Neoenergia ou com o projeto Balcão de Ideias é 
uma tarefa desafiadora. Uma única experiência 
parece incapaz de capturar a essência desse 
projeto e de prestar o devido reconhecimento 
à parceria com o Instituto Neoenergia, que 

potencializa diretamente nosso trabalho e 
impacto. Portanto, busco aqui transmitir as 
emoções que vivencio diariamente nesta 
experiência rica e inspiradora. No último 
ano, enfrentamos diversos desafios na 
implementação do projeto, mas a emoção de 

https://www.cieds.org.br/resumo-do-projeto/balcao-de-ideias-e-praticas-educativas
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causar o impacto que acredito e a satisfação 
em testemunhar os resultados se concretizando 
são experiências quase indescritíveis. Cada 
momento compartilhado nesse contexto é 
uma prova do poder transformador dessa 
colaboração e do comprometimento mútuo 
com a construção de uma educação pública 
de mais qualidade.

Inspirada profundamente por bell hooks e 
Paulo Freire, concebo a educação como 
uma prática libertadora, e é com imensa 
satisfação que testemunho essa visão sendo 
concretizada no programa Balcão de Ideias. 
Meu nome é Pedrolina Ferreira da Silva, mas 
pode me chamar de Pepê Silva. Sou educadora 
e coordenadora de programas educacionais 
do CIEDS, entidade que em parceria com o 
Instituto, coordena o programa Balcão de 
Ideias e Práticas Educativas. Ao longo do último 
ano, as formações realizadas, as assessorias 
prestadas e o desenvolvimento de documentos 
e políticas me proporcionaram um sentimento 
de realização e contemplação do trabalho 

realizado. De uma ideia para outra, de uma 
prática para outra, estamos construindo uma 
realidade diferente para o país, onde crianças 
e adolescentes têm maior acesso a uma 
educação de qualidade, e onde os profissionais 
da educação se sentem valorizados e 
reconhecidos.

É notável o compromisso do Instituto com a 
sociedade, evidenciado pelo seu empenho 
no desenvolvimento humano e na promoção 
de ações que visam a construção de um 
mundo mais equitativo. Integrar essa parceria 
transcende a mera execução de tarefas e 
atividades; representa um compromisso 
genuíno com as pessoas e com o impacto 
social. Expresso minha sincera gratidão ao 
Instituto por esta parceria significativa, e 
por proporcionar este espaço onde posso 
compartilhar meus sentimentos e emoções 
relacionados a este trabalho.
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 FORMAÇÃO E PESQUISA

 977 PESSOAS IMPACTADAS 
DIRETAMENTE

PROGRAMAS E 
PROJETOS:

 97.789 PESSOAS IMPACTADAS 
INDIRETAMENTE

R$ 950.000,00

ODS ANCORADOS:

IMPACTO SOCIAL:

INVESTIMENTO

5 ESTADOS DE ABRANGÊNCIA
(SP, BA, PE, PB, RN)

11 MUNICÍPIOS BENEFICIADOS
• Junco do Seridó (PB) 
• Candeias (BA) 
• Santa Luzia (PB) 
• São José do Sabugi (PB) 
• Itaparica (BA) 
• Itapebi (BA) 
• Igarassu (PE) 
• Mucugê (BA) 
• Francisco Morato (SP) 
• Rio do Fogo (RN) 
• Triunfo (PE) 

• Projeto Balcão de 
Ideias e Práticas 
Educativas (BIPE)
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Biodiversidade 
e Mudanças 
Climáticas

Biodiversidade e 
mudanças climáticas

Ailton Krenak

“A vida atravessa tudo, atravessa uma 
pedra, a camada de ozônio, geleiras. 
A vida vai dos oceanos para a terra 
firme, atravessa de norte a sul, como 
uma brisa, em todas as direções. 
A vida é esse atravessamento do 
organismo vivo no planeta numa 
dimensão imaterial.”
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Biodiversidade 
e Mudanças 
Climáticas

É fundamental abordar hoje em dia tanto 
a biodiversidade quanto às mudanças 
climáticas, pois ambas têm um impacto 
significativo no nosso planeta e em 
todas as formas de vida que o habitam. 
A biodiversidade se refere à variedade 
de organismos vivos encontrados em 
um determinado ambiente, incluindo 
plantas, animais, fungos e microrganismos 
e é essencial para o funcionamento dos 
ecossistemas, fornecendo serviços vitais 
como a produção de alimentos, a regulação 
do clima e a purificação da água. Por 
outro lado, as mudanças climáticas são 
alterações significativas e duradouras nos 
padrões meteorológicos globais, causadas 
principalmente pela emissão de gases de 
efeito estufa decorrentes das atividades 
humanas. Essas mudanças climáticas têm 
efeitos devastadores sobre os ecossistemas, 
levando à perda de habitats, extinção de 
espécies, aumento do nível do mar e eventos 
climáticos extremos mais frequentes e 
intensos. 

Estudos indicam que a biodiversidade está 
diminuindo em uma taxa alarmante, com 
muitas espécies em risco de extinção nas 
próximas décadas, enquanto as mudanças 
climáticas continuam a acelerar, ameaçando 
a estabilidade dos sistemas naturais e a 
segurança e bem-estar humanos. Portanto, 
discutir e agir em relação à resiliência da 
biodiversidade e às mudanças climáticas 

Biodiversidade e 
mudanças climáticas

é crucial para proteger o nosso planeta 
e garantir um futuro sustentável para 
as gerações futuras. A preservação da 
biodiversidade e o combate às mudanças 
climáticas possuem papel fundamental na 
redução das desigualdades sociais. É nesta 
motivação que este pilar de atuação se 
dedica, e razão pela qual somos motivados 
enquanto equipe a pensar e realizar ações 
que não sejam apenas repasse de recursos 
financeiros, mas que causem impactos 
positivos na vida das pessoas. 
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Biodiversidade e 
mudanças climáticas

Para incidirmos nessa realidade e reverter 
o cenário, apoiamos o projeto Coralizar que 
tem como foco realizar pesquisas e ações de 
restauração e educação ambiental na Área 
de Proteção Ambiental Costa dos Corais 
(APACC), maior unidade de conservação 
federal marinha costeira do país, localizada no 
litoral de Pernambuco. Em 2023, conseguimos 
plantar 2.304 mudas de corais em um berçário 
na costa de Porto de Galinhas (PE), com uma 
taxa de sobrevivência de 93%, revitalizando 
o ecossistema aquático da região.  Já 
conseguimos impactar 0,42 km2 de recifes 
de corais no Brasil. 

Ainda há muito trabalho a ser realizado para 
garantirmos a preservação da biodiversidade 
em nosso território e amenizarmos os 
impactos das mudanças climáticas em nossas 
vidas e nos ecossistemas que habitamos. 
Mesmo assim, celebramos nosso esforço 
em promover ações de alto impacto neste 
pilar e agradecemos a cada pessoa, equipe, 
organizações e comunidades locais que nos 
ajudam nesse trabalho de preservação da 
natureza. Em cada ação de 2023, plantamos 
no mundo uma nova possibilidade de futuro e 
com este foco, unindo forças, conseguiremos 
alterar a realidade. 

Frente a estas considerações, em 2023 fizemos 
um trabalho de alinhamento das estratégias 
para os anos de 2024 e 2025, visando fortalecer 
os campos de investimento do Instituto nesta 
frente e nas temáticas de resiliência climática 
e soluções baseadas na natureza. Neste pilar, 
nossa principal ação foi a adesão do Instituto 
Neoenergia no Compromisso Brasileiro da 
Filantropia sobre Mudanças Climáticas, 
realizado durante a COP 28 (Conferência das 
Nações Unidas sobre as Mudanças Climáticas) 
por meio do GIFE (Grupo de Institutos, 
Fundações e Empresas). Com essa ação, 
afirmamos a importância do investimento 
social privado na pauta e nos comprometemos 
a apoiar ações transformadoras nos territórios 
de comunidades mais vulneráveis. 

Além dessas ações, trabalhamos também 
para a conservação de dois grupos de seres 
vivos importantes não só para o Brasil, mas 
para o mundo: as aves limícolas e os corais.  
As aves limícolas, aquelas que em sua maioria 
dependem de áreas úmidas, desempenham 
um papel importante nos ecossistemas de 
seus habitats e a falta destas aves em seus 
territórios pode causar danos não só ao meio 
ambiente, mas também aos humanos. Dessa 
forma, temos o projeto Flyways Brasil, liderado 
pela SAVE Brasil, que em 2023 realizou 
formações e experiências com crianças e 
comunidade local sobre o tema e ações gerais 
que visam a conservação das espécies. 

Por sua vez, os corais, que também são 
considerados animais , representam 
ecossistemas de maior biodiversidade do 
mundo, mas também se tornam um dos mais 
vulneráveis de todos. Estima-se que 27% 
dos recifes de corais já foram degradados, 
gerando uma perda significativa nos oceanos. 

https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/w/instituto-neoenergia-adere-a-compromisso-brasileiro-da-filantropia-sobre-mudancas-climaticas-na-cop-28
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/w/instituto-neoenergia-adere-a-compromisso-brasileiro-da-filantropia-sobre-mudancas-climaticas-na-cop-28
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/w/instituto-neoenergia-adere-a-compromisso-brasileiro-da-filantropia-sobre-mudancas-climaticas-na-cop-28
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Durante uma formação que realizamos com 
o Instituto Neoenergia em Galinhos (RN), 
direcionei o meu olhar para a sala de aula 
onde estávamos e me deparei com uma 
cena que me chamou atenção: Rita, uma 
das professoras, desenhava. Não era um 
desenho qualquer e, mesmo mantendo sua 
cabeça direcionada ao papel, era nítida 
sua atenção às formadoras que mediavam 
o encontro. Finalizadas as atividades do 

FLYWAYS BRASILRAQUEL CARVALHO

dia, fui até Rita para ver o desenho. “O que 
temos aqui?”, perguntei assim que cheguei 
e, quando me mostrou, a imagem me marcou 
profundamente: era uma mandala. Não uma 
simples estrutura, mas uma representação 
daquilo que estávamos buscando durante a 
formação: uma conexão entre o humano, a 
natureza e tudo o que preenche esses dois 
campos. 

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/biodiversidade-e-mudancas-climaticas/flyways-brasil
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Eu sou Raquel Carvalho, gerente de projetos 
da SAVE Brasil e responsável por liderar a 
iniciativa Flyways Brasil, que tem como foco a 
preservação de aves e seus habitats na Bacia 
Potiguar, no Rio Grande do Norte. Com quase 
dez anos de parceria, recebemos o apoio 
do Instituto Neoenergia e desenvolvemos 
atividades diversas, incluindo formações para 
redes escolares sobre a temática. Foi em uma 
dessas formações que conheci Rita e, com 
ação direta do Instituto, podemos potencializar 
nosso impacto nas comunidades pelas quais 
passamos. Voltando à história, mesmo após 
a formação, continuei a conversar com a 
Rita e fomos aprofundando tudo aquilo que 
construímos nos últimos dias. Seu ânimo era 
nítido e as ideias não paravam de surgir dentro 
e fora da sua sala de aula. 

Depois de um tempo da formação, Rita 
organizou um sarau com seus estudantes 
onde apresentaram um poema sobre natureza. 
Nós da SAVE Brasil e o Instituto Neoenergia 
estávamos presentes e assistimos aquela 
apresentação com muito carinho. No final, 
Rita me procurou e conversamos mais uma vez 
sobre a formação que tinha acontecido meses 
atrás. Enquanto falávamos, Rita me provocou 
dizendo que as ações não poderiam ficar só na 

escola, precisávamos fazer mais e concordei 
muito com ela, mas tive que perguntar: 
“como?”. Ela me respondeu: “Primeiro passo, 
saindo da escola” e foi aí que, junto com o 
Instituto Neoenergia, tivemos uma boa ideia: 
levar a formação sobre a preservação das 
aves e seus habitats para toda comunidade, 
incluindo o turismo. 

Abraçada a ideia, desenvolvemos uma 
formação nas escolas e na comunidade local, 
principalmente no aspecto turístico, para 
abordar questões de sensibilização ambiental. 
Dessa forma, a mandala da professora Rita se 
concretizou e o conceito do meio ambiente 
se efetivou na sua significação: ser o lugar do 
todo, onde todos estamos e fazemos parte.

Desde muita nova acredito no trabalho 
colaborativo e nós da SAVE Brasil temos 
a honra de compartilhar a nossa trajetória 
com o Instituto Neoenergia que, para nós, 
representa uma parceria promissora e 
fértil. Nessa caminhada juntos, o projeto 
Flyways Brasil pôde amadurecer muito com 
a ação do Instituto que nos ajuda também 
a encontrar pessoas como a professora 
Rita, nos oferecendo novos caminhos e 
possibilidades. Graças às comunidades locais 
que trabalhamos, às equipes envolvidas nas 
atividades e ao apoio oferecido pelo Instituto, 
a mandala desenhada pela Rita pôde sair do 
papel e assumir seu formato, nos dizendo que 
a conexão entre as partes fortalece o todo.
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CORALIZARMAGÁ MORENO

Enquanto bióloga, sempre fui uma admiradora 
da vida marítima e encantada pela riqueza e 
diversidade de seres nas águas salgadas. 
Uma vez disseram que a Amazônia era o 
pulmão do globo terrestre e, em certa parte, 
não estavam tão errados assim. Mas, é certo 
que a nossa verdadeira força de respiração do 
planeta está nos mares e oceanos. É na água 

e por meio dela que a nossa vida acontece 
e que nos desenvolvemos enquanto partes 
deste todo que chamamos mundo. É por isso 
que nos últimos cinco anos venho dedicando 
a minha vida à preservação e à conservação 
de recifes de corais na costa do estado de 
Pernambuco, com o projeto Coralizar, realizado 
em parceria com o Instituto Neoenergia. 

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/biodiversidade-e-mudancas-climaticas/coralizar
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Muito prazer! Sou Maria Gabriela e participo 
do projeto que visa realizar pesquisas e ações 
de restauração e educação ambiental sobre 
corais, estes organismos tão vulneráveis, mas 
extremamente importantes para a nossa vida. 
Alguns meses atrás recebemos em nossa base 
a visita das equipes do Instituto Neoenergia 
e da Fundación Iberdrola España para 
conhecerem mais de perto o nosso trabalho 
e verem os recifes de corais que preservamos. 
Para sentirem de perto a experiência que 
proporcionamos no projeto, lhes convidamos 
a realizar uma imersão oceânica, que toparam 
na hora. Nessa imersão, levamos pessoas 
para debaixo d´água e mostramos a elas o 
nosso trabalho, depois de conversar sobre a 
importância da preservação e de ações de 
impacto direto aos recifes de corais. Era nítido 
nos olhos deles, a curiosidade e ansiedade 
para viver uma experiência transformadora 
como aquela. 

Com as roupas de mergulho e após uma breve 
explicação de como funcionava o processo, 
estávamos todos na jangada de um morador 
local da região, indo em direção ao nosso 
sítio de corais. A animação era contagiante 
e, quando mergulhamos, mesmo com todos 
aqueles equipamentos e máscaras cobrindo 
nossos corpos e rostos, era possível ver 
e sentir a expressão de admiração dos 
convidados com aquela quantidade de cores, 
formas e tamanhos. Na volta, a animação era 
contagiante e o sentimento de contemplação 
nos preenchia de forma especial. 

Trabalhar com o Instituto Neoenergia nesta 
frente tem sido um respiro para nós. Temos 
que cuidar dos corais como se fossem 
crianças e, para isso, precisamos de todo o 
apoio possível e o Instituto nos oferece essa 

CORALIZAR ajuda. Com uma equipe sempre disposta a 
ajudar, a enriquecer os debates e viabilizar 
as ações, temos construído um presente com 
mais corais e mais vida nos oceanos. Ainda há 
muito trabalho a ser realizado, mas seguimos 
no propósito de preservar e gerar a vida, algo 
muito importante para nós do Coralizar e para 
a equipe do Instituto Neoenergia.

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/biodiversidade-e-mudancas-climaticas/coralizar
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 BIODIVERSIDADE E 
MUDANÇAS CLIMÁTICAS

PROGRAMAS E PROJETOS: 

IMPACTO SOCIAL:

• Projeto Flyways Brasil
• Projeto Coralizar
• Programa de Aceleração Social Impactô Verde

 26.511 PESSOAS 
IMPACTADAS DIRETAMENTE

 12.398 PESSOAS IMPACTADAS 
INDIRETAMENTE

R$ 100.039.06
INVESTIMENTO

4 ESTADOS DE ABRANGÊNCIA
(SP, BA, PE, RN)

12 MUNICÍPIOS BENEFICIADOS
• Tamandaré (PE) 
• Macau (RN) 
• Guamaré (RN) 
• Galinhos (RN) 
• Dormentes (PE) 
• Cruz das Almas (BA) 
• Ouricuri (PE) 
• Juquitiba (SP) 
• Recife (PE) 
• Nísia Floresta (RN) 
• Natal (RN)
• Porto de Galinhas (PE) 

ODS ANCORADOS:
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Arte e 
Cultura

Ferreira Gullar

“A arte existe, 
porque a vida 
não basta!” 

Arte e 
Cultura



30

Investir em arte e cultura desempenha um 
papel crucial no combate à redução das 
desigualdades, pois promove a inclusão 
social, a diversidade e o empoderamento 
das comunidades. Através de programas 
e projetos socioculturais e artísticos, as 
pessoas têm a oportunidade de expressar 
suas identidades, compartilhar suas histórias 
e fortalecer seus laços comunitários. Além 
disso, a arte e a cultura oferecem espaços 
seguros para o diálogo intercultural e a troca 
de experiências, promovendo a compreensão 
mútua e a coexistência entre diferentes 
grupos sociais. Ao investir em iniciativas 
culturais, não apenas estamos enriquecendo a 

vida de pessoas e comunidades, mas também 
estamos promovendo um ambiente mais 
inclusivo e equitativo, com oportunidades 
para o fortalecimento da economia local 
e geração de trabalho e renda. Além 
disso, acreditamos que nossas iniciativas 
também contribuem para a salvaguarda 
do nosso patrimônio artístico e cultural e a 
transformação social que desejamos ver nos 
territórios onde atuamos.

Movidos por essa crença, o pilar de Arte 
e Cultura do Instituto Neoenergia no ano 
de 2023 realizou os seguintes programas e 
projetos:

Arte e 
Cultura

Com o objetivo de contribuir com a 
conservação e recuperação de edificações 
emblemáticas do país, valorizando seu 
legado histórico, apoiando o desenvolvi-
mento socioeconômico e fortalecendo o 
turismo sustentável, o Instituto Neoenergia 
promove o programa em municípios de 
todo o Brasil. No ano de 2023, o município 
contemplado pelo programa foi Rio de 
Contas, na Bahia, com a iluminação da 
Igreja Senhora Santana. 

PROGRAMA DE ILUMINAÇÃO 
CULTURAL

https://www.youtube.com/watch?v=538dz3-XMbw
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Com o propósito de apoiar projetos para a 
inclusão social de crianças, jovens e mulheres em 
vulnerabilidade social, assegurando geração de 
trabalho e renda, bem como a valorização das 
culturas e tradições locais, o Instituto realiza editais 
por meio de programas e leis de incentivo à cultura 
estaduais que em 2023 contemplou projetos da Bahia, 
Distrito Federal, Rio Grande do Norte e São Paulo. 

Com o foco em valorizar lideranças femininas que 
possuem iniciativas de arte e cultura, o Instituto 
Neoenergia desenvolveu uma chamada que, por 
meio de votação popular e mérito cultural, reconhe-
ceu 16 mulheres com o valor total de R$ 140 mil. 

PROGRAMA TRANSFORMANDO 
ENERGIA EM CULTURA

PRÊMIO INSPIRAR

Em parceria com o Banco Nacional de Desenvolvi-
mento Econômico e Social (BNDES), o Instituto Neo-
energia é um dos membros-fundadores do programa 
Resgatando a História, maior chamada pública vol-
tada à valorização do patrimônio histórico e cultu-
ral brasileiro. Em 2023, o município apoiado foi o de 
Caruaru (PE) para a revitalização da antiga estação 
ferroviária da cidade, que agora será um centro de 
arte, cultura e memória do município. As iniciativas 
contempladas são apoiadas por meio de recursos 
da Lei Federal de Incentivo à Cultura (Lei Rouanet). 

RESGATANDO A HISTÓRIA

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/programa-de-editais-transformando-energia-em-cultura
https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/premio-inspirar-2023
https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/resgatando-a-historia
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Iniciativa em parceria com a Neoenergia Elektro 
e a Quest Consult, oferece formação gratuita 
relacionada ao campo da economia criativa, com 
o intuito de promover a inserção de pessoas no 
mercado de trabalho, promovendo a geração 
de trabalho e renda e valorizando a produção 
cultural local.

Programa que seleciona projetos de finalistas 
ou vencedoras do Prêmio Inspirar, aprovados 
na Lei Municipal de Incentivo à Cultura do Rio 
de Janeiro (Lei do ISS) para receberem aporte 
de recursos, ampliando o impacto positivo 
promovido por lideranças femininas, reforçando 
nosso compromisso em prol da valorização 
do protagonismo feminino no campo da Arte e 
Cultura.

OFICINAS CULTURAIS E 
ARTÍSTICAS (OCA)

MULHERES INSPIRADORAS

Além desses programas e projetos, também tivemos o desembolso de recursos financeiros 
por meio da Lei Federal de Incentivo à Cultura para a realização, em 2024, dos projetos 
Conectar Cultural, nova iniciativa dirigida para grupos e manifestações da cultura popular 
e Caravana Energia que Transforma que voltará em novo formato e tem como foco apoiar 
gestores e projetos socioculturais a estruturarem melhor suas iniciativas para que aumentem 
as chances de captação de recursos, como o enquadramento em editais de leis de incentivo, 
como o próprio Transformando Energia em Cultura, do Instituto.

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/oficinas-culturais-e-artisticas
https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/mulheres-inspiradoras
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ILUMINAÇÃO
CULTURALZECA BARROS

O dia da iluminação foi uma verdadeira 
correria. Como parte da equipe responsável 
pela produção do evento e pela programação, 
é fácil se perder nos problemas e nos pequenos 
detalhes, esquecendo do quadro geral que 
se desenrola diante de nós. No entanto, ao 

testemunhar a conclusão do evento com a 
igreja iluminada, fui tomado por uma sensação 
de paz e contentamento indescritíveis. Ver o 
fruto do nosso trabalho ali, materializado, 
trouxe um imenso alívio — não apenas porque 
havíamos cumprido nossa tarefa, mas também 

https://www.instagram.com/reel/C1FOYo3LwP0/
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porque, com esforços conjuntos, conseguimos 
dar uma nova vida àquele espaço, conferindo 
a ele uma nova significação além de meros 
muros e janelas. Não se tratava apenas de uma 
igreja comum; era a Igreja Senhora Santana, um 
ícone cultural do município de Rio de Contas 
(BA), agora resplandecente e renovada, pronta 
para continuar sua jornada como símbolo da 
identidade local.

Me chamo Zeca Barros e sou membro da 
Brasilis Produção e Cultura. Em parceria com 
o Instituto Neoenergia, tivemos a honra de 
realizar o Programa de Iluminação Cultural na 
Igreja Senhora Santana, situada no município 
de Rio de Contas, na Bahia. Foi uma experiência 
emocionante conduzir essa iniciativa. Acredito 
profundamente que ao valorizarmos o 
patrimônio histórico de uma cidade por meio de 
ações culturais e educativas, proporcionamos 
às pessoas a oportunidade de refletirem 
sobre suas próprias realidades, tornando-
as protagonistas de sua própria narrativa ao 
perceberem o poder da memória coletiva 
para impulsionar a mudança social. Colaborar 
com o Instituto Neoenergia nesse projeto foi 
motivo de grande satisfação, pois testemunhei 
o compromisso não apenas de fornecer energia 
a um espaço, mas também de reconstruir esse 
ambiente a partir das histórias locais e do 
engajamento da comunidade.
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VAMOS AO 
CINEMAVALÉRIA MARCONDES

Lembro da empolgação e entusiasmo dos 
jovens até hoje. Depois de um ano de trabalho 
intenso, estávamos todos reunidos na sala do 
Cine Itaú em Brasília para a apresentação dos 

nove filmes produzidos pelos estudantes que 
nos acompanharam ao longo do ano. A sala 
estava com um número bom de pessoas, com 
os jovens, seus familiares e amigos, nossa 

https://www.vamosaocinema.org.br/
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equipe e representantes do Instituto e da 
Neoenergia. Quando a exibição começou, era 
possível ver o brilho nos olhos daquelas mentes 
brilhantes que produziram filmes sobre temas 
que perpassam as juventudes brasileiras como 
negritude, gravidez na adolescência e outras 
questões sociais. 

A cada apresentação podia-se ver nas pessoas 
uma lágrima de emoção, um sorriso, um olhar 
admirado e a sensação do impacto realizado 
naquelas vidas se manifestou em mim de forma 
plena. Dificilmente jovens de regiões periféricas 
do Brasil se veem nos papéis de produtores, 
diretores e atores/atrizes, mas lá estavam eles, 
realizando trabalhos profissionais e construindo 
toda uma trajetória de vida a partir da arte e 
cultura.  

Sou Valéria Marcondes, líder do projeto 
Vamos ao Cinema, apoiado em 2023 pelo 
edital Transformando Energia em Cultura do 
Instituto Neoenergia, e escrevo este relato com 
muita alegria e amor no coração. Por meio de 
oficinas e formações sobre audiovisual e ODS 
(Objetivos de Desenvolvimento Sustentável), 
transformamos não apenas a vida daqueles 
jovens, mas também toda a comunidade em que 
participam. Nos olhares juvenis, o cinema se 
torna mais do que uma tela, é uma janela aberta 
para o mundo e o nosso convite não é só levar 
os participantes a uma sala de exibição, mas 
que eles produzam o cinema e se entendam 
dentro dele. 

Trabalhar em parceria com o Instituto Neoenergia 
neste projeto tem sido extremamente 
gratificante e enriquecedor. A colaboração 
tem possibilitado não apenas a ampliação do 
acesso dos jovens ao universo cinematográfico, 
mas também tem proporcionado oportunidades 
concretas de participação ativa na indústria 

cinematográfica. O compromisso contínuo com 
essa colaboração é essencial para garantir que 
mais jovens tenham a chance de não apenas 
ver suas histórias sendo contadas nas telas, 
mas também de contribuir ativamente para a 
construção dessas narrativas. Que essa parceria 
perdure no tempo, inspirando e capacitando 
as gerações futuras a deixarem sua marca no 
mundo cinematográfico.
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SURDODUMANA LÚCIA SOARES

Meus alunos foram chegando em casa, 
cada um trazendo consigo uma mistura de 
expectativa e ansiedade. Ainda não sabíamos 
qual seria o resultado do concurso para o qual 
havia me dedicado cuidadosamente. À medida 
que se acomodavam, o clima de comemoração 

começou a tomar forma, mesmo sem 
entendermos completamente os rumos que 
se seguiriam dali para frente. Conversávamos 
e uma certa ansiedade preenchia o ambiente, 
enquanto aguardávamos a revelação. Então, 
quando finalmente anunciaram o prêmio, uma 

https://www.instagram.com/bandasurdodum/
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onda de emoção tomou conta de todos nós. 
Abraços foram trocados, lágrimas de alegria 
rolaram e sorrisos iluminaram os rostos. Era 
a celebração do reconhecimento do nosso 
esforço e dedicação, um momento que ficaria 
marcado em nós para sempre.

Essa é uma das minhas memórias mais 
marcantes no último ano, quando recebi do 
Instituto Neoenergia o Prêmio Inspirar de 2023. 
Digo que o prêmio é sinônimo de incentivar, 
porque ser reconhecida pelo trabalho 
executado com muito empenho e dedicação é 
um respiro para as adversidades da vida. Sou 
Ana Lúcia Soares, professora especializada em 
educação especial e líder da banda Surdodum, 
uma banda de percussão de músicos surdos. 
Viver pela arte e lutar pelos direitos e inclusão 
das pessoas com deficiências é um grande 
desafio, mas graças a ações como a do Instituto, 
consigo vencer a cada dia e levar mais pessoas 
comigo em prol deste impacto social. 

O Prêmio Inspirar é uma iniciativa que busca 
reconhecer e enaltecer a magnitude das 
mulheres, incentivando-as a transformar suas 
comunidades e influenciar positivamente 
aqueles ao seu redor, mesmo diante de 
desafios múltiplos em suas jornadas de vida. 

Este reconhecimento proporcionou não apenas 
um meio para destacar minhas conquistas e 
das pessoas com quem trabalho e convivo, 
mas também gerou um impulso significativo 
para continuar a minha missão. A parceria 
com o Instituto Neoenergia representa um 
apoio fundamental, que não só valida os meus 
esforços e de tantas outras mulheres, mas 
também nos encoraja a persistir em nossos 
esforços de mudança e impacto.
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RESGATANDO 
A HISTÓRIAMAYARA SOARES

Nossa conversa sobre o projeto de restauração 
se tornou bem marcante para mim. Foi um 
momento de união de propósitos e paixão 
pela preservação de um dos patrimônios 
culturais da nossa cidade, a antiga estação 
ferroviária de Caruaru (PE). Quando nos 
sentamos para discutir os detalhes, era como 
se estivéssemos tocando em algo muito 
especial. Nessa jornada de restauração, não 
tínhamos apenas o objetivo de devolver a vida 
física aos prédios, mas também de resgatar as 
histórias e memórias que os permeiam. 

Sou Mayara Soares e faço parte da Secretaria 
de Planejamento de Caruaru, onde pude 
conhecer a equipe do Instituto Neoenergia 
por meio do programa Resgatando a História. 

A colaboração com o Instituto Neoenergia 
não apenas deu origem a um projeto de 
restauração física, mas também cultivou o 
desejo por um impacto positivo duradouro 
em nossa comunidade. A restauração deste 
patrimônio cultural não é apenas uma questão 
de reconstruir tijolos e argamassa; é uma 
oportunidade para incentivar a economia, 
a cultura e a identidade da nossa cidade. O 
impacto positivo dessa parceria ressoa muito 
além das paredes da estação ferroviária e 
estamos profundamente gratos por esta 
oportunidade de fazer parte deste momento 
histórico de renovação e resgate da nossa 
história.

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/resgatando-a-historia
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OFICINAS CULTURAIS 
E ARTÍSTICAS - OCANINA FLORSZ

Após uma reunião empolgante com a 
equipe do Instituto Neoenergia, me senti 
verdadeiramente inspirada. Ao compartilhar 
a notícia com as estudantes egressas do 
OCA Campos de Jordão de que estaríamos 
encarregadas da produção dos uniformes 

para os promotores da Convenção de 
Líderes da Neoenergia, a resposta foi bem 
animada. O entusiasmo não apenas refletia 
a oportunidade de renda e emprego, mas 
também o reconhecimento de nossa jornada 
pessoal e, mais importante, da jornada delas. 

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/arte-e-cultura/oficinas-culturais-e-artisticas
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Embora estivéssemos topando um desafio 
considerável e teríamos que correr contra o 
tempo para entregar todos os uniformes, cada 
momento valeu a pena. Mesmo que eu tenha 
coordenado o planejamento e a execução das 
atividades, as verdadeiras protagonistas foram 
elas. Diante das dificuldades, a coletividade 
prevaleceu, e a entrega final foi muito mais 
do que simplesmente uniformes bem feitos. 
A alegria e o orgulho eram nítidos nelas e 
ficamos felizes ao percebermos que superamos 
os obstáculos juntas e que todo o esforço foi 
recompensado.

Essa lembrança representa um dos momentos 
mais marcantes que vivenciei no último ano 
com o Instituto. Sou Nina, uma canceriana 
sonhadora, e atuo como Coordenadora 
Pedagógica na Quest, parceira técnica na 
iniciativa OCA (Oficinas Culturais Artísticas) 
promovida pelo Instituto Neoenergia. Liderar 
o projeto de confecção dos uniformes com as 
alunas egressas de Campos do Jordão foi uma 
experiência verdadeiramente única para mim, já 
que essas jovens foram minhas alunas diretas. 
É incrível testemunhar como as sementes que 
foram plantadas floresceram ao longo do 
tempo. Dessa forma, a parceria com o Instituto 
não representa só uma chance de crescimento 
profissional, mas também representa uma 
experiência de desenvolvimento completa. 
É fascinante perceber como projetos como 
esse não só criam empregos e geram renda, 
mas também impulsionam um crescimento 
significativo, tanto a nível individual quanto 
profissional, para todos os envolvidos. Só tenho 
a agradecer por tudo isso.

CENTRO DE 
ARTES DA MARÉ

https://www.redesdamare.org.br/br/info/3/centro-de-artes-da-mare
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A visita da Luana, membro da equipe do 
Instituto Neoenergia, foi um momento 
marcante e inspirador para nós ao longo 
do último ano. Acompanhados por nossa 
convidada, eu e Marcos tivemos o prazer de 
apresentar cada espaço da Redes da Maré, 

especialmente o nosso Centro de Artes, 
e testemunhamos o quanto Luana ficou 
impressionada e admirada. Esses encontros 
são de imensa importância para mim, pois vão 
além do simples contato visual ou narrativas 
descritivas. Eles nos permitem experimentar 

CENTRO DE 
ARTES DA MARÉKAROLL SILVA

https://www.redesdamare.org.br/br/info/3/centro-de-artes-da-mare
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sensações que vão além das palavras: são os 
sons, cheiros, texturas e olhares que preenchem 
nossa percepção e afetam profundamente 
nossas emoções. 

Me chamo Karoll Silva, sou bailarina e integrante 
do Centro de Artes da Maré, uma iniciativa da 
Redes da Maré, que foi apoiada pelo Instituto 
Neoenergia em 2023 por meio do programa 
Mulheres Inspiradoras. A visita foi um momento 
emblemático para mim, pois simbolizou o 
cuidado genuíno que o Instituto Neoenergia 
tem com nossa comunidade. Naquele dia, 
percebi que essa parceria vai muito além de 
trocas de e-mails, relatórios e reuniões; trata-
se de um compromisso real de aproximação e 
apoio, refletindo uma instituição humanizada 
que se interessa verdadeiramente por nós. 
Trabalhar em conjunto abre caminhos para 
diversas possibilidades e nos dá a segurança 
de continuidade em nossas ações. Graças a 
parceiros como eles, muitos jovens residentes 
do Complexo da Maré, no Rio de Janeiro, podem 
sonhar em se tornar dançarinos e ter acesso 
aos benefícios que as artes proporcionam. 
Parcerias como essa nos auxiliam na 
organização e realização do nosso trabalho, e 
isso faz toda a diferença em nossas vidas e na 
construção de um futuro mais promissor para 
nossa comunidade.
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 ARTE E CULTURA

PROGRAMAS E PROJETOS:

 (SENDO R$ 1.363.337,47 EM RECURSOS PRÓPRIOS 
E R$ 13.572.250 EM RECURSOS INCENTIVADOS)

 R$ 14.935.587,47

IMPACTO SOCIAL:

INVESTIMENTO
• Projeto Prêmio Inspirar 

• Projeto Caravana Energia que Transforma

• Programa Oficinas Culturais e Artísticas - 
OCA

• Programa de Editais Transformando 
Energia em Cultura 

• Programa de Iluminação Cultural 

• Programa Mulheres Inspiradoras 

• Programa Resgatando a História | Estação 
criativa da Caruaru 

• Projeto Conectar Cultural

 31.320  PESSOAS 
IMPACTADAS DIRETAMENTE

 139.521 PESSOAS IMPACTADAS 
INDIRETAMENTE

6 ESTADOS + DF DE ABRANGÊNCIA
(SP, RJ, MS, DF, BA, PE, RN) 

101 MUNICÍPIOS E 
REGIÕES ADMINISTRATIVAS 

BENEFICIADOS

ODS ANCORADOS:
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Ação 
Social

Angela Davis

“Eu não estou aceitando as 
coisas que eu não posso 
mudar, estou mudando as 
coisas que eu não posso 
aceitar.”
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O trabalho colaborativo e em rede desempenha 
um papel crucial na transformação social e na 
luta contra as desigualdades, pois permite a 
união de diferentes habilidades, recursos e 
perspectivas em prol de objetivos comuns. Ao 
colaborar, indivíduos e organizações podem 
compartilhar conhecimentos, experiências 
e melhores práticas, ampliando assim o 
impacto de suas iniciativas. Ao fortalecer 
os laços entre comunidades e instituições, 
o trabalho em rede também contribui para 
o fortalecimento do impacto social e do 
empoderamento das pessoas, possibilitando 
uma mudança mais efetiva e sustentável rumo 
a uma sociedade mais justa e equitativa.

A prática esportiva também desempenha 
um papel significativo como ferramenta de 
desenvolvimento social, complementando 
o trabalho colaborativo e em rede na busca 
por uma sociedade mais igualitária. O esporte 
não apenas promove a saúde física e mental, 
mas também fomenta as oportunidades de 
interação entre indivíduos de diferentes 
origens e contextos sociais, quebrando 
barreiras e construindo pontes entre 
comunidades. Além disso, o esporte pode 
servir como uma ferramenta para abordar 
questões sociais urgentes, como a promoção 
da igualdade de gênero e a inclusão de 
pessoas com deficiência, contribuindo 
assim para uma transformação mais ampla e 
abrangente da sociedade.

Com a ideia de apoiar pessoas e territórios 

Ação social
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REDES DE TERRITÓRIOS 
PELA INFÂNCIA

mais vulneráveis contribuindo para o 
desenvolvimento humano sustentável, 
estruturamos o pilar de Ação Social do 
Instituto Neoenergia que, em 2023, realizou 
suas ações por meio dos projetos Redes de 
Territórios pela Infância, Mentes Brilhantes, 
Educando pelo Esporte. 

O projeto Redes tem como foco promover 
redes territoriais de impacto coletivo na 
prevenção, promoção e garantia de direitos 
de crianças e adolescentes do município de 
Caruaru (PE) e entorno, otimizando recursos 
e saberes locais e potencializando fluxos 
de atendimento e encaminhamentos que 
garantam o desenvolvimento integral da 
criança e do adolescente. Como principais 
resultados alcançados no último ano, 
foi lançado um mapeamento de todas as 
organizações e serviços públicos do território 
voltado para as crianças e adolescentes, o 
Guia de Oportunidades.

E m  2 0 2 3 ,  t a m b é m  i nve st i m o s  n o 
desenvolvimento social por meio do esporte, 
com o projeto Educando pelo Esporte, 
implementado em três municípios do Estado 
de São Paulo: Itanhaém, Mairiporã e Rio 
Claro. Nas modalidades de Futsal Feminino, 
Basquete e Handebol, o projeto acolheu mais 
de 300 crianças e jovens em cada localidade 
durante o contraturno escolar, oferecendo 
não apenas a prática esportiva, mas também 
acompanhamento escolar e orientação 
nutricional. 

Continuamos a implementação do projeto 
Mentes Brilhantes, com o objetivo de elevar 
o desempenho acadêmico e promover 
o desenvolvimento de competências 
socioemocionais entre os alunos da rede 
pública de ensino do município de Limeira 

(SP). No último ano, o projeto proporcionou 
aulas de Tai Chi Chuan e Kung Fu para 103 
crianças.

Além desses projetos, também tivemos o 
desembolso de recursos financeiros por meio 
da Lei Federal de Incentivo ao Esporte para a 
realização em 2024 do Jogando Juntas, novo 
programa que objetiva empoderar mulheres 
cis e trans de todas as idades por meio do 
esporte.

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/acao-social/territorios-pela-infancia
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REDES DE TERRITÓRIOS 
PELA INFÂNCIARHAYNARA JANAINA

Nunca pensei que me emocionaria tanto 
ao escutar uma história. Essa história não é 
qualquer uma e possui raízes mais profundas 
do que simplesmente o ato de contá-la. Em 
uma visita do Instituto Neoenergia no território 
de Caruaru (PE), onde implementamos o 
projeto Redes de Territórios pela Iinfância, 
fomos até uma organização social que 

trabalha com cultura popular e é liderada por 
um mestre brincante do Bumba meu boi. Na 
ocasião, o mestre estava contando a história 
para as crianças e adolescentes atendidos 
pela organização de como ele se tornou quem 
era e recebeu o título que carregava. Não 
reparei nas reações de quem estava à minha 
volta, porque estava envolvida em lágrimas e 

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/acao-social/territorios-pela-infancia
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emoções diversas ao escutar aquela história. 
No mesmo instante, fui preenchida por uma 
certeza de que a história daquele mestre 
precisava ser escutada por outros ouvidos pelo 
mundo e o que o nosso trabalho é uma semente 
que gera e continuará gerando frutos de imensa 
qualidade. 

Cultura, transformação social e trabalho 
coletivo são coisas que me movem enquanto 
assistente social. Muito prazer, me chamo 
Rhaynara Janaina e trabalho no CIEDS 
(Centro Integrado de Estudos e Programas de 
Desenvolvimento Sustentável) com o projeto 
Redes de Territórios pela Infância, realizado 
pelo Instituto Neoenergia. Se pudesse resumir 
o projeto em poucas palavras seria: afeto, 
acolhimento e escuta. Afeto porque todos que 
participam dele são afetados de forma muito 
positiva e segura; acolhimento porque não 
é possível não se sentir envolvido pela rede 
de contatos e apoios que encontramos no 
território antes da nossa chegada e que agora 
tem sido potencializada pelas nossas ações; 
e escuta porque a premissa principal deste 
projeto é que não há atividade que possamos 
executar se não houver o território e sua 
comunidade envolvidos. O Redes é esse projeto 
que, a partir da mobilização colaborativa das 
organizações da sociedade civil, pretende 
causar transformação social na vida de crianças 
e adolescentes da cidade de Caruaru (PE).

Em outra vez, em uma organização que trabalha 
com a inclusão de pessoas com deficiência, 
escutei a seguinte frase de uma pessoa cega: 
“precisamos incluir sem limitar”. Não pude outra 
vez deixar de ser envolvida pelas lágrimas, 
porque nessa frase consta o DNA de toda a 
nossa ação. Incluir sem limitar é ir além. É sonhar 
e transformar o sonho em realidade. Não nasci 

no território de Caruaru, mas desde que entrei 
em contato com as pessoas da cidade pude 
ver um sentimento de pertencimento, orgulho e 
dedicação a comunidade e terra em que vivem 
e a cultura que compartilham. O Redes não é só 
um projeto de investimento, é uma ação viva e 
eficaz na construção de uma rede de proteção 
aos direitos das crianças e adolescentes. É um 
sonho que a cada dia se torna mais real. 

A parceria com o Instituto Neoenergia 
neste trabalho gera autonomia, confiança, 
empoderamento, afeto e escuta. Todas as 
ações que propomos são acolhidas com muito 
carinho pela equipe do Instituto que nos ajudam 
a desenvolver o nosso trabalho, mas também a 
nós como indivíduos. Fico muito feliz de poder 
contribuir com essa memória e espero que as 
histórias que contei aqui brevemente possam 
reverberar em outros espaços e comunidades.

EDUCANDO PELO 
ESPORTE

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/acao-social/educando-pelo-esporte
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EDUCANDO PELO 
ESPORTETHIAGO KLING

Ao evocar memórias deste projeto, sou 
imediatamente transportado à inauguração 
em Itanhaém. A atmosfera do ginásio 
estava repleta de energia, com as crianças 
demonstrando entusiasmo contagiante. O 
início das atividades foi recebido com alegria, 
enquanto sorrisos e risadas preenchiam o 
espaço. A alegria das crianças, ansiosas 
para compreender a razão de estarem ali e 
encantadas com as inúmeras oportunidades, 
injetou um novo vigor em mim e em toda 
a equipe. Para quem estava presente ali, 
a emoção era palpável ao ver o impacto 
positivo do projeto nas crianças. O dia foi 
marcado por celebração e esperança para 
o futuro, pois todos puderam testemunhar 
o potencial transformador do projeto na 
comunidade. Aquele dia foi um marco, não 
apenas para as crianças, mas para todos nós 
envolvidos.

Sou Thiago Kling, integrante da Quest 
Consultoria, e, em parceria com o Instituto 
Neoenergia, realizamos o projeto Educando 
pelo Esporte. A iniciativa proporciona a 
centenas de crianças e jovens a chance de 
incluir gratuitamente a prática esportiva em 

suas rotinas, com toda a estrutura necessária 
para seu desenvolvimento.É gratificante 
recordar o projeto, que nasce de demandas 
locais e passa por todo o processo, desde a 
concepção original até sua implementação 
prática. A satisfação de testemunhar os 
impactos positivos na vida dos participantes 
é algo que vivenciamos diariamente com o 
Educando pelo Esporte.

Temos uma parceria de longa data com 
o Instituto Neoenergia, contribuindo 
significativamente para o desenvolvimento de 
comunidades mais vulneráveis. É motivo de 
orgulho para nós contar com o Instituto como 
um parceiro constante. Nossa colaboração 
vai além de um mero acordo formal; é uma 
aliança baseada em valores e propósitos 
compartilhados. Trabalhando juntos, temos 
a capacidade de identificar as necessidades 
locais com precisão e propor soluções que 
realmente transformam vidas. Graças a essa 
parceria sólida, conseguimos ampliar nossa 
atuação e fortalecer nosso compromisso com 
quem mais precisa. Dessa forma, fica aqui o 
meu agradecimento ao Instituto!

https://www.neoenergia.com/pt/web/instituto-neoenergia/acao-social/educando-pelo-esporte
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 AÇÃO SOCIAL
IMPACTO SOCIAL:

PROGRAMAS E PROJETOS:  
• Projeto Mentes Brilhantes 
• Projeto Educando pelo Esporte 
• Programa Jogando Juntas 
• Programa de Aceleração Social Impactô Social 
• Projeto Redes Territórios pela Infância

 3.569 PESSOAS 
IMPACTADAS DIRETAMENTE

 19.517 PESSOAS IMPACTADAS 
INDIRETAMENTE

R$ 2.637.068,15
INVESTIMENTO

8 ESTADOS + DF DE ABRANGÊNCIA
(SP, MG, GO, PI, RJ, PE, BA, RN E O DF)

• Limeira (SP) 
• Brasília (DF)  
• Governador Valadares (MG) 
• Luziânia (GO) 
• São Raimundo Nonato (PI) 
• São Sebastião (SP) 
• Itanhaém (SP) 
• Mairiporã (SP) 
• Rio Claro (SP) 
• Rio de Janeiro (RJ) 
• Bezerros (PE) 
• Caruaru (PE) 
• Garanhuns (PE) 
• Gravatá (PE) 
• Francisco Morato (SP) 
• Franco da Rocha (SP) 
• Caieiras (SP) 
• Salvador (BA) 
• Natal (RN) 

(SENDO R$ 689.850 EM RECURSOS PRÓPRIOS E R$ 
1.947.218,15 EM RECURSOS INCENTIVADOS)

ODS ANCORADOS:

19 MUNICÍPIOS E REGIÕES 
ADMINISTRATIVAS   

BENEFICIADOS
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Colaboração 
Institucional

Emicida

“Tudo, tudo, tudo, 
tudo que nóis 
tem é nóis.”

Colaboração 
Institucional
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 IMPACTÔColaboração 
Institucional

Potencializar a atuação de organizações 
da sociedade civil e negócios sociais 
que são protagonistas da transformação 
coletiva é fundamental para promover o 
desenvolvimento humano e a inclusão de 
grupos vulnerabilizados. Essas entidades 
desempenham um papel crucial ao abordar 
questões complexas e multifacetadas 
que afetam comunidades marginalizadas, 
oferecendo soluções inovadoras e 
sustentáveis que vão além das abordagens 
tradicionais. Ao investir e apoiar essas 
organizações, estamos fortalecendo não 
apenas sua capacidade de intervenção, mas 
também ampliando o alcance e o impacto de 
suas iniciativas, permitindo que mais pessoas 
tenham acesso a oportunidades, recursos 
e serviços essenciais para melhorar suas 
condições de vida. 

Por meio do nosso pilar de Colaboração 
Institucional, priorizamos o fortalecimento 
das conexões e redes de relacionamento 

entre os diversos atores envolvidos no 
campo do Investimento Social Privado (ISP). 
Nesse contexto, destaca-se o Programa 
de Aceleração Social Impactô ODS, 
desenvolvido em parceria com o Instituto 
Ekloos, com o propósito de impulsionar o 
fortalecimento de organizações da sociedade 
civil e negócios sociais. Ao longo do ano de 
2023, esse programa ofereceu apoio por meio 
de formações e mentorias a um total de 18 
instituições, capacitando-as para ampliar seu 
impacto e promover mudanças positivas em 
suas comunidades.

Além disso, somos associados ao Grupo de 
Institutos, Fundações e Empresas (GIFE) 
que representa o ISP no Brasil e congrega as 
organizações do Investimento Social Privado 
(ISP) no Brasil. No decorrer do ano de 2023, 
participamos ativamente do 12º Congresso 
GIFE, onde tivemos a oportunidade de 
engajar em diálogos construtivos com 
outras entidades sobre o tema “Desafiando 
estruturas de desigualdades”. Este tema, que 
coincidiu com a celebração dos 35 anos da 
Constituição Federal, promoveu reflexões 
pertinentes acerca do Artigo 5º, que aborda 
as garantias fundamentais para a população 
brasileira. O Congresso nos inspirou em novas 
reflexões sobre nossa atuação.

https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/programa-impacto
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 IMPACTÔGUSTAVO PRISTA, ADRIANA NASCENTES E  ISABEL GIRÃO

Olá! Meu nome é Adriana Nascentes e faço 
parte do grupo Neoenergia, onde também 
exerço o papel de voluntária no Instituto 
Neoenergia, participando ativamente do 
Programa de Aceleração Social Impactô. 
Quando me perguntaram sobre uma lembrança 
marcante do meu envolvimento com o Instituto, 
imediatamente me lembrei do dia em que 
demos início ao programa e acompanhamos as 
apresentações dos projetos por meio de lives. 

Foi uma experiência emocionante testemunhar 
a criatividade e o impacto significativo que 
os brasileiros têm ao desenvolver soluções 
para suas vidas e comunidades. A cada 
apresentação, crescia em mim a urgência de 
acelerar nossas iniciativas e estratégias para 
aprimorar a qualidade de vida das pessoas. 
Fiquei especialmente grata ao perceber que 
não estava apenas desempenhando um papel 
de funcionária com metas a cumprir, mas 

https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/programa-impacto
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integrando uma rede de indivíduos dedicados 
a gerar o máximo de impacto positivo possível 
em suas respectivas comunidades.

Para mim, o Instituto Neoenergia representa 
um verdadeiro oásis dentro da empresa. É 
uma fonte de inspiração acompanhar uma 
equipe tão dedicada a promover mudanças 
positivas nas comunidades onde atuamos 
e participar ativamente das atividades de 
impacto é uma experiência extremamente 
gratificante. Participar do Impactô é um 
processo de mão dupla, pois enquanto 
compartilho meu conhecimento e experiência 
ao orientar os projetos, sou enriquecida 
pelos saberes e vivências das organizações 
e pessoas envolvidas. Ao contribuir para o 
desenvolvimento das iniciativas do Impactô, 
também encontrei apoio e aprendizado valioso 
para minha vida e trabalho.  Sinto um profundo 
desejo de que projetos e ações como esses 
continuem a florescer no Instituto, que se 
tornou um local muito especial para mim — 
um refúgio e fonte de renovação diante das 
adversidades.

Assim como Adriana compartilhou sua 
experiência no dia de abertura do programa, 
a lembrança que mais me impactou no último 
ano foi a participação na banca de avaliação 
dos projetos do Impactô, ocorrida durante o 
desenvolvimento do programa. À medida que 
os participantes compartilhavam suas ideias 
inovadoras e os progressos alcançados, 
uma sensação de orgulho e gratidão me 
preencheu. Não era apenas a alegria de ver 
o impacto positivo que estávamos gerando 
nas comunidades, mas também a realização 
de ver aquelas pessoas brilhantes trazendo 
suas crenças e valores ao mundo. Cada 
projeto apresentado não só oferecia soluções 

tangíveis para desafios locais, mas também 
inspirava mudanças em minha própria vida. 
Neste momento de conexão e aprendizado 
mútuo, percebi que o Impactô não apenas 
transformava as comunidades, mas também 
nos transformava como indivíduos.
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É um prazer estar aqui. Meu nome é Isabel 
Girão e, assim como Adriana, faço parte da 
equipe da Neoenergia e contribuo como 
voluntária no Instituto. Inicialmente, encarei 
o Impactô como mais um programa voltado 
para o desenvolvimento de organizações. 
No entanto, ao longo do processo, percebi 
que aprendi tanto quanto as pessoas às 
quais ofereci minha mentoria. O programa é 
um verdadeiro processo de trocas, onde ao 
fornecer auxílio, também recebemos apoio 
e conhecimento em retorno. Fui enriquecida 
pela experiência compartilhada com a equipe 
do Instituto Neoenergia e da Ekloos, que nos 
auxiliaram no processo de mentoria. Participar 
das iniciativas do Instituto tem sido um marco 
em minha carreira e vida pessoal, ajudando-me 
a cumprir meu propósito de vida.

Fortalecer iniciativas de impacto social no 
Brasil é a nossa missão enquanto Instituto 
Ekloos e estamos profundamente gratos pela 
parceria com o Instituto Neoenergia através 
do programa Impactô. Ao refletir sobre as 
memórias do último ano, diversas experiências 
vêm à mente, todas elas demonstrando a 
importância e o sucesso desta colaboração. Me 
apresentando, sou Gustavo Prista e atuo como 
coordenador de iniciativas de impacto social 
no Instituto Ekloos e participo da liderança do 
programa Impactô. Trabalhar em conjunto com 
o Instituto Neoenergia não se resume a mais um 
projeto, é uma jornada dinâmica em que uma 
equipe comprometida se dedica integralmente 
para gerar o máximo de impacto positivo nas 
organizações envolvidas.

Ao refletir sobre a importância de iniciativas 
como o programa Impactô do Instituto 
Neoenergia, percebo profundamente o 
poder transformador que tais ações exercem 

na sociedade. Não se trata apenas de um 
investimento em organizações, mas sim 
de um compromisso em gerar um impacto 
positivo palpável em comunidades inteiras. 
Ao ver o impacto direto desses programas, 
desde a melhoria das condições de vida até 
o fortalecimento das redes comunitárias, 
sinto uma renovação de esperança e um 
sentido renovado de propósito. Cada pequena 
conquista alcançada através desses esforços 
coletivos reforça minha crença na capacidade 
humana de criar um futuro mais justo e 
sustentável para todos.
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NOSSAS VOZES
O projeto Nossas Vozes nasce da convicção 
de que as histórias de vida das pessoas que 
são impactadas pelas iniciativas realizadas 
pelo Instituto Neoenergia são ferramentas 
poderosas para inspirar transformações 
sociais. 

Em 2023, tivemos a continuação da primeira 
temporada com pessoas que fizeram parte da 
trajetória do Instituto. 

1ª TEMPORADA

https://neoenergiainstitucional.lxc.liferay.com/pt/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes


“Eu tenho muita vontade de estudar! Tudo o que eu passei na 
minha infância, o bullying, roubou minha chance de estudar. 
Estudar abre sua mente, sua visão. Eu quero estudar pra 
realizar meu trabalho, pra mim chegar e falar: eu entendo 
disso!”

Regiane 
Franco da Rocha - São Paulo

“O trabalho de conservação e preservação para mim, no 
mundo da biologia, é a coisa mais fantástica, mais incrível. 
Você trabalha ativamente para conservar e preservar uma 
espécie que está ameaçada.”

João 
Natal - Rio Grande do Norte

“Pra mim a educação é ela que transforma. A educação é 
quem proporciona pra gente um espaço onde a gente consiga 
sonhar. Onde a gente consiga aprender a ser, aprender a 
construir, aprender a compartilhar.”

Sarah
Maracaípe - Pernambuco

“Não acredito que seja um privilégio meu ser ativista ou que 
me puxe para um determinado lugar. Ativismo é estar vivo, 
é estar viva, é estar procurando pensar numa vida melhor, 
então, hoje se dá o nome de ativismo. Na verdade, eu sou uma 
professora por formação, que busca encontrar caminhos, 
sempre coletivos, para um mundo mais humano, humanitário, 
solidário, possível de ser viver em paz.”

Vera
Natal - Rio Grande do Norte

“Eu sou cria de projetos sociais, pra mim esse projeto nasce 
do sonho de uma menina querer transformar o mundo. Eu 
recebi muito amor e muito afeto, dos projetos sociais dos 
quais eu fiz parte.”

Vanessa 
Rio de Janeiro - Rio de Janeiro

“Eu nunca pensei em entrar numa faculdade. Na verdade, eu 
não tinha essa perspectiva, mas com o tempo eu fui ganhando 
e através do judô tive acesso a outras informações. Hoje 
eu sou a primeira pessoa da minha família a estar em uma 
faculdade.”

Mateus
Rio de Janeiro - Rio de Janeiro

“Eu nunca me ponho nesse lugar, mas eu acho que a minha voz 
é muito importante porque eu venci, sabe? Eu venci, eu sou 
feliz pra caramba e, ninguém tira isso da minha cabeça.”

Welison
Rio de Janeiro - Rio de Janeiro

“Eu acredito que o projeto social em si, ele transforma vidas. 
Posso dizer isso porque transformou a minha! Não é só sobre 
ser um atleta, é sobre se desenvolver e ser o que você quiser”

Ryan
Rio de Janeiro - Rio de Janeiro

https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/regiane
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/joao
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/sarah
https://neoenergiainstitucional.lxc.liferay.com/pt/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/vera
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/vanessa
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/mateus-ryan-e-welison
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/mateus-ryan-e-welison
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia/colaboracao-institucional/nossas-vozes/mateus-ryan-e-welison
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 COLABORAÇÃO INSTITUCIONAL

IMPACTO SOCIAL:

PROGRAMAS E PROJETOS:
• Programa de Aceleração Social Impactô ODS 

• Projeto Nossas Vozes

 3.130 PESSOAS 
IMPACTADAS DIRETAMENTE

 12.520 PESSOAS IMPACTADAS 
INDIRETAMENTE

INVESTIMENTO

4 ESTADOS + DF DE ABRANGÊNCIA
(SP, DF, BA, PE, RN)

30 MUNICÍPIOS E REGIÕES 
ADMINISTRATIVAS 

BENEFICIADOS
• Cachoeira (BA) 
• Dracena (SP) 
• Paripiranga (BA) 
• Brasília (DF) 
• Olinda (PE) 
• Franco da Rocha (SP) 
• Paulista (PE) 
• Petrolina (PE) 
• Paraibuna (SP) 
• São Paulo (SP) 
• Recife (PE) 
• Salvador (BA) 
• Santo Amaro (BA) 
• Vera Cruz (BA) 
• Natal (RN) 

R$ 567.488

ODS ANCORADOS:
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TRANSPARÊNCIA 
FINANCEIRA
Um marco histórico para o investimento de impacto da Neoenergia em prol do desen-
volvimento sustentável: quase 20 milhões de reais investidos em projetos de impacto 
positivo, representando cerca de 28% de crescimento do Investimento Social Privado 
da companhia sob gestão do Instituto Neoenergia em relação a 2022.

Acelerando um futuro sustentável 
com transparência: construindo 
pontes de confiança e tecendo 
redes de impacto positivo

O Instituto Neoenergia está empenhado 
em construir um mundo melhor, onde o 
desenvolvimento sustentável é o pilar que 
alicerça todas as nossas ações. Temos 
um compromisso com a criação de valor 
social, ambiental, cultural e econômico nas 
comunidades onde atuamos. Ao investir 
estrategicamente em projetos de impacto 
positivo, buscamos contribuir para a redução 
das múltiplas desigualdades sociais e 
estruturais, empoderando territórios e 
fortalecendo redes.

A transparência é um dos valores fundamentais 
do Instituto Neoenergia. Acreditamos que 
a confiança é conquistada por meio da 
transparência e da prestação de contas das 
ações desenvolvidas. É por isso que auditamos 
e disponibilizamos nossas demonstrações 
financeiras anualmente, compartilhando como 
nossos recursos são alocados em nossos 
programas e projetos. Este compromisso não 
é apenas uma formalidade; é uma medição 

de impacto (S-ROI Retorno Social sobre 
Investimento) acompanhada pela afirmação 
de nossa responsabilidade perante os 
públicos com os quais nos relacionamos, com 
destaque para comunidades, beneficiários e 
organizações sociais, parceiros, Terceiro Setor, 
colaboradores e lideranças da Neoenergia e, 
é uma concretização do nosso compromisso 
com o desenvolvimento sustentável. É por 
isso que nos comprometemos com a gestão 
transparente dos recursos que nos são 
confiados, buscando sempre a excelência na 
prestação de contas e no diálogo com nossos 
stakeholders.

Em 2023, demos um passo histórico em nosso 
compromisso com a transformação social, 
investindo quase 20 milhões de reais em 
projetos de impacto positivo, o que representa 
um crescimento de cerca de 28% na agenda de 
ISP do Instituto Neoenergia em relação ao ano 
anterior. Esse marco, além de nos fortalecer 
como um importante ator no investimento 
social da Neoenergia, ainda demonstra a 
nossa crença no poder da colaboração 
institucional e do investimento social privado 
como ferramentas para a construção de um 
mundo melhor para todos.



A transparência como 
boa prática na escala 
de impacto
Em consonância com as melhores práticas de com-
pliance e prestação de contas, destacamos nossas 
demonstrações financeiras, detalhando o investi-
mento de recursos no ano de 2023.

RECURSOS INCENTIVADOS: 
R$ 15.519.468,30

TOTAL INVESTIDO EM PROJETOS DE IMPACTO POSITIVO: R$ 19.190.182,83

RECURSOS PRÓPRIOS: 
R$ 3.670.714,53

15% 26%

37%

19% 3%

FORMAÇÃO E PESQUISA
R$ 950.000 (26%)
BIODIVERSIDADE E MUDANÇAS CLIMÁTICAS 
R$ 100.039,06 (3%)
ARTE E CULTURA: 
R$ 1.363.337,47 (37%)
AÇÃO SOCIAL
R$ 689.850 (19%)
COLABORAÇÃO INSTITUCIONAL
R$ 567.488 (15%)

INVESTIMENTO TOTAL: 
R$ 20.756.349,56

18%

8%

75%

RECURSOS PRÓPRIOS: 
R$ 3.670.715 (18%)
RECURSOS INCENTIVADOS: 
R$ 15.519.468 (75%)
GASTOS DE GESTÃO: 
R$ 1.566.167 (8%)

PANORAMA 
GERAL DE 
INVESTIMENTO 
EM 2023

PANORAMA ESPECÍFICO DE INVESTIMENTO
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2023: 
Um ano de transformação e 
escala de impacto positivo

O Instituto Neoenergia está comprometido 
com a transparência como ferramenta 
essencial para a construção de um futuro mais 
sustentável. Acreditamos que a transparência 
e a clareza nas ações são fundamentais para 
fortalecer a confiança e o engajamento de 
todos os envolvidos em nossa missão.

Ao enxergar a geração de valor mútuo por 
trás dos números de investimento é evidente 
o alcance e a diversidade de nossos esforços. 
Desde a preservação da biodiversidade 
até o apoio à educação e à cultura, cada 
investimento é uma oportunidade de fazer 
a diferença. Destacamos especialmente o 
total investido em programas e projetos de 
impacto positivo, um testemunho de nosso 
compromisso com a criação de um mundo 
mais justo e sustentável.

2023 foi um ano de conquistas significativas 
para o Instituto Neoenergia. Continuaremos 
a construir pontes, formar parcerias e tecer 
redes, empenhados em gerar um impacto 
positivo duradouro para as gerações 
presentes e futuras. Juntos, podemos criar 
um futuro mais próspero e sustentável para 
todos. 

Clique aqui e saiba mais sobre a execução 
orçamentária e sustentabilidade financeira 
do Instituto Neoenergia em 2023!

https://www.neoenergia.com/documents/d/instituto-neoenergia/DF_2023_Instituto%20Neoenergia
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Qual futuro já estamos 
construindo?
Esperamos que a Memória de Atividades de 2023 tenha te 
inspirado a mover-se na direção de um mundo mais justo 
e menos desigual!  

No Instituto Neoenergia, podemos sonhar e realizar, 
de forma que colocamos toda a nossa energia no 
desenvolvimento de nossas iniciativas e na construção 
de relações respeitosas e afetuosas. Acreditamos 
que nossa contribuição, ainda que pareça pequena, 
diante da complexidade dos desafios a que somos 
confrontados diariamente, possa inspirar outras pessoas 
e organizações, e assim estarmos num movimento coletivo 
de transformação social. 

Seguiremos em 2024 com muita energia para gerar 
impacto social positivo a ainda mais pessoas e territórios, 
construindo parcerias potentes e reforçando as já 
estabelecidas até aqui. 

Com afeto, 

Time do Instituto Neoenergia 
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CRÉDITOS & AGRADECIMENTOS
UM AGRADECIMENTO ESPECIAL A TODAS AS PESSOAS PARCEIRAS 
E BENEFICIÁRIAS QUE CONTRIBUÍRAM COM A MEMÓRIA 2023!

PERSONAGENS
Adriana Nascentes, Impactô
Ana Lúcia Soares, Surdodum
Gustavo Prista, Impactô
Isabel Girão, Impactô
Karoll Silva, Centro de Artes da Maré
Magá Moreno, Coralizar
Mayara Soares, Resgatando a história
Nina Florsz, OCA - Oficinas Culturais e Artísticas
Pepê Silva, Balcão de Ideias
Raquel Carvalho, Flyways Brasil
Rhaynara Janaina, Redes de Territórios pela Infância
Thiago Kling, Educando pelo esporte
Valéria Marcondes, Vamos ao Cinema
Zeca Barros, Programa de Iluminação Cultural

Pesquisa e conteúdo 
Instituto Neoenergia

Conceito criativo 
Agência EDN

Coordenação Geral
Agência EDN - Camila Vaz

Redação 
Agência EDN - Lucas Gregório
Agência EDN - Vitor Dumont

Revisão
Instituto Neoenergia
Agência EDN - Camila Vaz

Projeto gráfico
Agência EDN - Camila Ribeiro

Diagramação 
Agência EDN - Camila Ribeiro

Produção
Agência EDN - Vitor Dumont

Fotografia
Agência EDN - Pedro Paquino
Banco de Imagens Instituto Neoenergia

/INSTITUTONEOENERGIA

@INSTITUTONEOENERGIAOFICIAL

/INSTITUTONEOENERGIA

WWW.NEOENERGIA.COM

@INSTITUTONEOENERGIA

https://www.facebook.com/InstitutoNeoenergia
https://www.instagram.com/institutoneoenergiaoficial/
https://www.linkedin.com/showcase/instituto-neoenergia/?originalSubdomain=br
https://www.neoenergia.com/en/web/instituto-neoenergia
https://www.youtube.com/@InstitutoNeoenergia
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