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1. Pontes para Educacao

Tipo: Gestao com recursos proprios

Pilar: Formacao e Pesquisa

Linha de Atuacao: Fortalecer politicas pUblicas educacionais

Local de desenvolvimento das atividades: Assessoria - Itanhaém (SP); Touros
(RN), Triunfo e Caruaru (PE), Mucugé e Vera Cruz (BA)/ Férum - Junco do Seridd,
Santa luzia e Sdo José do Sabugi (PB); Itaparica e Itapebi (BA); Rio do Fogo (RN).
Parceiro: Centro Integrado de Estudos e Programas de Desenvolvimento
Sustentavel - CIEDS

Descricao e objetivo geral do projeto:

O Pontes para Educagao € um projeto que deriva do Balcao de Ideias e Praticas
Educativas, executado de 2019 até 2024. O projeto tem como objetivo consolidar
uma rede de difusdo de ideias e praticas inovadoras em educagao por meio da
assessoria pedagodgica ao corpo gestor de redes municipais de educacdo. Esta
assessoria sera formativa e customizada por municipio, realizando-se a revisdo e o
monitoramento dos Planos Municipais de Educagcao - PMEs. O projeto pretende
construir um conjunto estruturado de atividades, métodos e praticas educativas
cocriados, que contribuem para a promogao da qualidade e equidade da educacao,
buscando um sistema de ensino mais colaborativo e acolhedor. Dentro dos cinco
anos de Balcao de Ideias e Praticas Educativas, nome anterior do projeto, foi
possivel identificar aimportancia da assessoria pedagdgica na pratica, entendendo
que os esforcos concentrados nessa acdao podem trazer impactos profundos nas
politicas publicas dos municipios assessorados.

No seu primeiro ano de desenvolvimento, o projeto tem como prioridade a analise
diagndstica dos Planos Municipais de Educagdo e os processos formativos do
corpo gestor das secretarias parceiras, considerando o crescimento das
desigualdades e defasagens de aprendizagem entre os estudantes no Brasil.
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2. Kindezi

Tipo: Gestdao com recursos proprios

Pilar: Formacao e Pesquisa

Linha de Atuagao: Contribuir com a formagao cidada e o empoderamento de atores
escolares

Local de desenvolvimento das atividades: Vera Cruz (BA)

Parceiro: Instituto Cultural Bantu

Descricao e objetivo geral do projeto:

O Projeto Kindezi, realizado pelo Instituto Cultural Bantu, € uma iniciativa que visa
contribuir com a transformacao da vida de criancas de 6 a 13 anos da comunidade
quilombola do Loteamento Paraguassu, que enfrenta situagdes de vulnerabilidade
social e pobreza. Inspirado na pratica ancestral de cuidado comunitario africano
descrita por Dr. Bunseki Fu-Kiau, o projeto utiliza metodologias afrocentradas para
promover o pertencimento, a autoestima e o desenvolvimento cultural das criangas.
O projeto oferece atividades como aulas de capoeira Angola, percussao, contagao
de historias afrocentradas e matematica lUdica. Essas agdes visam conectar as
criangas com suas raizes culturais, desenvolver habilidades cognitivas e
socioemocionais e fomentar o senso de comunidade e cidadania. A metodologia
afropedagdgica valoriza a cultura afro-brasileira e promove uma educacgado
antirracista, que fortalece a identidade e o empoderamento das criangas.
O Projeto Kindezi busca enfrentar a desigualdade e exclusdo social, reduzindo a
evasao escolar e contribuindo para uma transformacao educacional e cultural na
comunidade. Ele capacita as criancas a se tornarem multiplicadoras de
conhecimento, incentivando a valorizacdo das tradigdes africanas e afro-brasileiras
para promover uma mudanga social significativa.
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3. Flyways Brasil

Tipo: Gestdao com recursos proprios

Pilar: Biodiversidade e Mudancas Climaticas

Linha de Atuagao: Conhecer, preservar e restaurar os ecossistemas marinhos e
terrestres

Local de desenvolvimento das atividades: Macau; Guamaré e Galinhos (Bacia
Potiguar - RN)

Parceiro: SAVE Brasil

Descrigao e objetivo geral do projeto:

O Flyways Brasil € um projeto de preservagao e protecado voltado para as aves
limicolas e seus habitats e tem como objetivo entender quais sdo as espécies de
aves limicolas na regiao, suas abundancias e como usam a area ao longo do ciclo
migratério, além de promover o engajamento comunitario dos diferentes atores
sociais para a conservagao dessas aves e de seus habitats.

O projeto, realizado desde 2015 com o apoio do Instituto Neoenergia, obteve
recentemente o reconhecimento internacional de 8.500 hectares “Sitio WHSRN
(Western Hemisphere Shorebird Reserve Network), trazendo um grande marco para
a conservacao e preservacao dessas espécies. Reservas desse tipo sao
reconhecidas internacionalmente como locais cruciais para a sobrevivéncia e
reproducao de varias espécies de aves migratoérias, que dependem de habitats
costeiros e areas Umidas ao longo de suas rotas. A iniciativa visa proteger e
gerenciar areas chave de habitat para garantir a sobrevivéncia das aves limicolas e
manter suas populagdes saudaveis, em um esforco colaborativo que envolve
governos, organizagoes nao governamentais, cientistas, empresas, comunidades
locais e demais interessados na conservacgao das aves limicolas.

O Flyways Brasil estéa alinhado com o Plano de Acdo Nacional para a Conservacao
das Aves Limicolas Migratoérias (PAN Limicolas), a Iniciativa Pr6-Aves Limicolas na
Rota Atlantica (AFSI, sigla em inglés) e as agcoes da Forgca Tarefa para as Rotas
Migratérias das Américas da CMS (AFTF, sigla em inglés) e da Rede Hemisférica de
Reservas para Aves Limicolas (WHSRN, sigla eminglés). Espécies ameagadas, como
o Magarico-de-papo-vermelho, estdo no centro das agdes de preservagcao do
Flyways Brasil. Sua populagdao em declinio ressalta a importancia continua dessas
iniciativas, ndo apenas para a preservacao das espécies, mas também como parte
fundamental do enfrentamento as mudancgas climaticas, alinhado ao Pilar de
Biodiversidade e Mudancgas Climaticas do Instituto Neoenergia.
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4. Coralizar

Tipo: Gestao com recursos proprios

Pilar: Biodiversidade e Mudancas Climaticas

Linha de Atuagao: Conhecer, preservar e restaurar os ecossistemas marinhos e
terrestres

Local de desenvolvimento das atividades: Porto Galinhas e Tamandaré (PE),
inseridos na Area de Protecdo Ambiental Costa dos Corais (APACC)

Parceiro: Biofabrica de Corais

Descrigao e objetivo geral do projeto:

O Coralizar é um projeto que tem como objetivo contribuir para tornar a restauragao,
a manutengao e a adaptagao dos recifes de corais uma agenda prioritaria para o
Brasil, além de engajar diversos atores sociais em prol da preservagao dos oceanos.
O projeto promove uma atividade pioneira em Pernambuco, por meio de uma
metodologia inovadora de manejo ativo e de transplantagao de corais: fragmentos
desses animais sao coletados e manejados para bergarios construidos em piscinas
naturais e laboratérios em Tamandaré (PE) e no distrito de Porto de Galinhas, em
Ipojuca (PE), para regeneragdo. Os corais contemplados para esse processo de
cultivo e restauragao sao os corais Millepora alcicornis (Coral de Fogo), Mussismilia
harttii (Coral Couve-Flor), Siderastrea stellata (Coral-estrela) além da espécie
Palythoa caribbean (Coral Baba-de-boi), a mais abundante em topos recifais
emersos, com importante papel ecossistémico e possivelmente a mais ameacada
pelo fenébmeno do branqueamento.

Além disso, a presente iniciativa considera as pessoas integradas ao ambiente
recifal como elemento fundamental para o sucesso das agdes propostas, que sdo
inclusive complementares as agdes do Plano de Agao Nacional para a Conservagao
dos Ambientes Coralineos e que passam pela promogao dos objetivos da ONU 2030
para atender as perspectivas da Década dos Oceanos e da Década da Restauracao
dos Ecossistemas.

Para este ano, o projeto tem como base dois eixos com resultados estratégicos,
focados no desenvolvimento de uma agenda de restauragdo ativa: 1. Subsidiar a
consolidagao do programa de Restauragao de Corais, via continuidade das
atividades de restauracao; 2. Realizar atividades de sensibilizacdo sobre cultura
oceanica, biodiversidade marinha, recifal, agenda climatica global e resultados
obtidos no projeto para estudantes da rede publica de ensino na regido aonde o
projeto acontence.
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5. Observatorio das Baixadas

Tipo: Gestao com recursos proprios

Pilar: Biodiversidade e Mudancas Climaticas

Linha de Atuacao: Incluir as comunidades vulneraveis no processo de construgao
de programas e projetos com foco do aumento da resiliéncia climatica nas cidades
Local de desenvolvimento das atividades: Rio de Janeiro (RJ) e Belém (PA)
Parceiro: COP das Baixadas e PerifaConnection

Descricao e objetivo geral do projeto:

O Observatorio das Baixadas € um projeto com abrangéncia nacional e inovador de
combate as mudangas climaticas em areas de baixada, formado 100% por jovens
periféricos. Promover praticas de adaptagao climatica e mitigacdo de riscos
relacionados a eventos climaticos extremos, incentivando o engajamento
comunitario, sdo os seus principais objetivos. A iniciativa é resultado de um esforgco
conjunto entre a COP das Baixadas (coalizdo contruida por uma rede de
organizagdes de diferentes contextos e partes do territério amazonico) e o Perifa
Connection (plataforma de conexao e confluéncia das periferias do Brasil), e surge
como uma resposta aos impactos da crise climatica nessas regides e para contribuir
com o alcance da justica climatica. Por estarem ao nivel do mar ou as margens de
rios e corpos d'agua, as baixadas sofrem com maior recorréncia os efeitos das
mudangcas climaticas. As atividades desenvolvidas pelo projeto estao divididas em
eixos, conectados diretamente ao marco da realizagcdo da 30* Conferéncia da ONU
sobre Mudancgas Climaticas (COP30) no estado do Parad (novembro de 2025), que
reunird liderangcas de todo o planeta para debater as consequéncias da crise
climatica global. Entre as diversas agdes a serem conduzidas, destaca-se a criagao
de uma plataforma digital, que incluird: atlas interativo das regides com
caracteristicas de baixada e potenciais riscos climaticos hidroldgicos;
compartilhamento em tempo real sobre as condicdes do clima e possiveis eventos
climaticos extremos; biblioteca digital com informagdes robustas sobre mudangas
climaticas; espaco para a populagdo das baixadas publicar projetos e
reivindicagdes que atendam as suas necessidades; e divulgagao de pesquisas
climaticas e socioambientais.

Como signatario do Compromisso Brasileiro da Filantropia sobre Mudangas
Climaticas, o Instituto Neoenergia reafirma, por meio da parceria com o
Observatério das Baixadas, seu compromisso com a conservagdo da
biodiversidade e o combate as mudangas Climaticas, em alinhamento aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU).
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6. Programa de lluminagao Cultural

Tipo: Gestdo com uso de recursos proprios

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuagao: Salvaguardar o patriménio histérico e valorizar a diversidade
cultural e as pessoas do setor da cultura

Local de desenvolvimento das atividades: Mossord (RN)

Parceiro: Brasilis

Descricao e objetivo geral do projeto:

O Programa de Iluminagdo Cultural atua na salvaguarda de edificagbes e
monumentos histéricos emblematicos de diferentes localidades brasileiras,
valorizando seu legado histoérico, apoiando o desenvolvimento socioecondmico e
fortalecendo o turismo sustentavel. A iniciativa atua com trabalhos de pesquisa,
memodria e articulagdo com entes publicos e privados, uma frente voltada para
atividades de educagao patrimonial com escolas, envolvendo arte educadores
locais, professores e estudantes. Para a entrega da iluminagao cénica ecoeficiente,
uma intervencao cultural envolvendo artistas e empreendedores locais é realizada
em um grande evento para a comunidade.

Seu objetivo principal é valorizar o patriménio cultural material e imaterial brasileiro,
por meio de diversas atividades que culminam na entrega de um projeto de
iluminacao ecoefiente. Além disso, a iniciativa tem como objetivos especificos: a)
Oferecer acesso ao conhecimento da area de patrimonio aos participantes das
acoes de educacdo patrimonial, assim como as autoridades municipais e liderancas
locais; b) Promover a interacao entre educadores, educandos e sociedade civil, por
meio de atividades criativas desenvolvidas a partir da histoéria do territério e bem
material contemplados na agao e c) Estimular a formacao e qualificagao continuada
de educadores e artistas na area da cultura, com énfase no tema patrimonio através
de pesquisa, oficinas e desenvolvimento de atividades criativas.
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7. Transformando Energia em Cultura
Tipo: Gestdo com uso de recursos incentivados e préprios
Pilar: Arte e Cultura
Linha de Atuacao: Valorizar a diversidade cultural e as pessoas do setor da cultura
Local de desenvolvimento das atividades: Alagoinhas, Andarai, Cachoeira,
Camacgari, Dias D'avila, Jequié, Lauro de Freitas, Mata de Sao Joao, Palmeiras, Porto
Seguro, Salvador, Santa Cruz Cabralia, Seabra, Simdes Filho, Utinga, Vitdria da
Conquista (BA), Assu, Bom Jesus, Caigara do Norte, Caicd, Campo Grande, Cerro
Cord, Currais Novos, Equador, Extremoz, Florania, Goianinha, Ipanguagu, Janduis,
Jardim de Piranhas, Jardim do Seridd, Jucurutu, Lagoa de Pedras, Lagoa de Velhos
Lagoa Nova, Lagoa Salgada, Macaiba, Macau, Maxaranguape, Messias Targino,
Monte Alegre, Mossord, Natal, Nisia Floresta, Ouro Branco, Pedra Grande,
Pendéncias, Pium, Rio do Fogo, Santana do Seridd, Santo Anténio, Sdo Bento do
Norte, Sao Fernando, Sdo Gongalo do Amarante, Sdo Joao do Sabugi, Sao Miguel
do Gostoso, Sdo Vicente, Senador Eléi de Souza, Senador Georgino Avelino, Serra
Caiada, Serra Negra do Norte, Serrinha, Tenente Laurentino Cruz, Timbauba dos
Batistas, Touros, Vera Cruz, Vila de Ponta Negra (RN), Arapoanga, Brasilia,
Brazlandia, Candangolandia, Ceilandia, Cruzeiro, Gama, Guara, Itapo3, Lago Norte
Nucleo Bandeirante, Paranog, Planaltina, Plano Piloto, Recanto das Emas, Riacho
Fundo |, Riacho Fundo I, SAl, Samambaia, Santa Maria, Sdo Sebastido, Sobradinho,
Sol Nascente, Taguatinga, Varjao (DF), Arthur Nogueira, Campinas, Francisco
Morato, Limeira, Monte Mor, Morungaba, Portolandea, Santo Anténio da Posse, Tatui
Valinhos (SP).
Parceiro: Baluarte Cultura
Descrigcao e objetivo geral do projeto:
O Programa de Editais Transformando Energia em Cultura é uma das mais
importantes iniciativas de fomento a arte e cultura do pais para fortalecer e investir
em projetos socioculturais que reconhegam e promovam a cultura para o
desenvolvimento sustentavel. Seu objetivo € apoiar projetos aprovados em leis e
programas de incentivo a cultura federal e estaduais para a inclusdo social,
assegurando geragao de trabalho e renda, bem como a valorizagao das culturas e
tradi¢oes locais.
Para isso, os projetos sao avaliados a partir de trés frentes:

1. Cultura para as pessoas: Projetos que promovam inclusdo, equidade,

diversidade, cultura de paz e valorizacdo da cultura local.
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2. Cultura para a prosperidade: Projetos que promovam a criatividade e a
inovagao, a geragao de trabalho e renda e o crescimento da economia da
cultura como forga motriz para o desenvolvimento sustentavel.

3. Cultura para o planeta: Projetos que assumam protagonismo na protegao e
regeneragdo do meio ambiente e/ou contribuam para a ocupagdo e
revitalizagao de espagos publicos através da arte e cultura.

Além da realizagdo dos editais, o Instituto Neoenergia também faz o
acompanhamento dos projetos selecionados, por meio do Nucleo de
Acompanhamento de Projetos (NAP Cultura).

O NAP Cultura realiza acompanhamento periddico junto aos responsaveis pelos
projetos selecionados para avaliar sua execugao e avangos, acompanhamento de
contrapartidas, ativagoes, intercambio entre projetos, andlise e recebimento de
relatérios e o desenvolvimento de agdes formativas para os ODS.

Plano de Atuagdo 2025 | Instituto Neoenergia



(@@ Neoenergia

Instituto

8. Prémio Inspirar

Tipo: Gestdo com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuacao: Valorizar a diversidade cultural e as pessoas do setor da cultura
Local de desenvolvimento das atividades: BA, DF, PE, RN, SP e MS

Parceiro: Baluarte

Descricao e objetivo geral do projeto:

O Prémio Inspirar € uma chamada publica em formato de premiagao para estimular
acoes de promogdo da igualdade de género, a valorizagdo do protagonismo
feminino e o fortalecimento das mulheres que atuam no setor cultural. O objetivo do
Prémio Inspirar é reconhecer liderangas femininas de arte e cultura que promovam
transformagdes sociais e acelerem o progresso rumo ao desenvolvimento
sustentavel. Como objetivos especificos, visa também promover o engajamento de
diferentes publicos para ampliar o conhecimento das realizagdes desenvolvidas
pelas mulheres participantes; apoiar iniciativas socioculturais para publicos
vulnerabilizados e do interior do pais e fortalecer diretamente o ODS 5 - Igualdade
de Género. O projeto acontece em todas as areas de concessao das distribuidoras.
Apos o recebimento das inscrigdes, um comité de notdrio saber no campo da cultura
seleciona as finalistas para participarem de uma votagdo popular, assim como
escolher liderangas femininas por mérito cultural. O resultado com as vencedoras é
divulgado em uma cerimonia de premiagao.
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9. Conectar Cultural

Tipo: Gestdo com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuacgao: Salvaguardar o patrimdnio histoérico

Local de desenvolvimento das atividades: BA e SP

Parceiro: QUEST e Instituto Sdo Paulo de Arte e Cultura

Descricao e objetivo geral do projeto:

Projeto realizado por meio da Lei Federal de Incentivo a Cultura, dirigido ao
mapeamento, identificacdo, fomento e divulgagdo de iniciativas, manifestagdes
culturais (saberes e fazeres) produzidas por mestres, comunidades e coletivos
presentes nos territorios. Tem como objetivo geral ser um incentivo para que a
memoria imaterial de uma regidao seja resgatada e preservada, a partir do
compartilhamento de saberes e fazeres e seu devido registro, para que as geragdes
atuais e futuras tenham interesse em manter tradigoes e costumes que fazem parte
da sua identidade. Os objetivos especificos do projeto sdo: realizar um
concurso/chamada para identificar as manifestacdes culturais, com a finalidade de
preserva-las; criar um observatorio sobre as principais manifestacdes culturais, que
serao pré-selecionadas por um comité composto por equipe multidisciplinar local,
formada por pesquisadores, historiadores, mestres e produtores de cultura e
estabelecer vinculos com as comunidades, compreendendo, selecionando,
acompanhando e monitorando os grupos escolhidos.

Adotando esta premissa, o projeto atuara em trés pilares: i) VEM SABER - Tornar
publica a relevancia histérica e cultural e fortalecer as manifestacoes do
territériocontemplado; ii) VEM VER - Difundir a producao de individuos, grupos e
coletivos por meio de suportes digitais e em parceria commeios de comunicagao e
redes em escala global e iii) VEM SER - Estimular a formacdo de novos agentes no
sentido de salvaguarda dos saberes e fazeres contempladosem parceria com
organizagdes da sociedade civil e instituicdes de ensino.

Serao selecionados até cinco projetos para que recebam recursos para o
desenvolvimento de agdes de preservacdo e renovagdao dos agentes
multiplicadores dos saberes e fazeres. Ao final do projeto, serd produzida uma
publicacgédo trilingue digital e fisica sobre as iniciativas contempladas, seu contexto
histérico-cultural e seus produtos (objetos, artesanato, cantos, ritmos, etc).
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10. Caravana Energia da Cultura

Tipo: Gestdo com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuacao: Valorizar a diversidade cultural e as pessoas do setor da cultura
Local de desenvolvimento das atividades: Feira de Santana e regidao (BA) Mossoro
e Regido (RN),Araras e regiao (SP) e Brasilia e regido (DF)

Parceiro: Cultura e Mercado

Descricao e objetivo geral do projeto: O projeto Caravana Energia da Cultura é
um conjunto de agdes formativas de aplicabilidade pratica, com vistas ao
aprimoramento de técnicas e boas praticas da area da cultura. Tem como objetivos
promover encontros presenciais, incentivando o intercAmbio entre gestores
socioculturais e a formagao de uma rede ativa, fortalecer a atuagcdo de gestores e
agentes culturais de localidades com pouco acesso a cursos e formagoes gratuitas,
além de oferecer mentoria online ainda mais personalizada para essas liderangas.
Como objetivos especificos, visa promover formagao qualificada e especializada;
fomentar a cultura nacional por meio do incentivo ao empreendedorismo
sustentavel no setor cultural; promover formagao para agentes socioculturais:
artistas, produtores, gestores publicos e privados, captadores e criativos em geral
nos processos, tedricos e praticos, fundamentais para a construgao, viabilizagao e
implementagao de projetos e programas culturais, nos mais diversos segmentos
artisticos; colaborar na descentralizagcdo do uso de recursos incentivados, da
captacao de recursos e da producao cultural; apoiar a inovacao artistica por meio
de fortalecimento de iniciativas de grupos e coletivos através de mentorias;
contribuir para as metas 11,18, 19 e 35 do Plano Nacional de Cultura (PNC) e valorizar
especialistas locais, que serdo também convidados a participar como
formadores/professores e/ou mentores.

Para isso, o projeto realizara trés ciclos de encontros no DF, SP, BA e RN, fora das
grandes capitais, com 10 horas de duragao cada atividade, para até 100 pessoas por
cidade e ciclo, totalizando 120 horas de aprendizados, trocas e networking entre
400 e 450 pessoas.

O projeto é realizado por meio de recursos da Lei Federal de Incentido a Cultura (Lei
Rouanet).
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11. Resgatando a Historia

Tipo: Gestao com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuagao: Salvaguardar o patrimdnio histoérico

Local de desenvolvimento das atividades: Caruvaru (PE), Alexandria, Caraubas,
Cruzeta, Currais Novos, Florania, Grossos, Janduis, Jardim do Seridd, Joao Camara,
Lajes, Macaiba, Parelhas, Sdo José do Campestre, Umarizal e Vigosa (RN)
Parceiro: BNDES, Nucleo de Gestao do Porto Digital, Fundagao de Cultura de
Caruaru e Fundagao José Augusto

Descrigao e objetivo geral do projeto:

O Instituto Neoenergia, em parceria com o Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social (BNDES), é um dos membros-fundadores da maior iniciativa
dirigida ao patriménio cultural brasileiro. O Resgatando a Histdria visa apoiar
projetos de restauragdo, conservacdo e valorizagao de patriménios materiais e
imateriais historicos e artisticos nacionais, por meio da Lei Federal de Incentivo a
Cultura (Lei Rouanet). Apds o processo de chamada publica realizado em 2021, o
Instituto Neonergia pré-selecionou quatro propostas da Bahia, Pernambuco e Rio
Grande do Norte, sendo duas delas ja apoiadas de Pernambuco. Os demais projetos
ainda estdao em definicdo conjuntamente com o BNDES. Das duas iniciativas
apoiadas, o projeto “Reforma de Imovel para Requalificar o Portomidia” consiste na
reforma de imovel - com benfeitorias necessarias -para a requalificacao e
ampliagao do Centro de Empreendedorismo e Tecnologias da Economia Criativa,
que visa o fomento e fortalecimento de seis cadeias de negdcios de economia da
cultura intensivos em tecnologia: games, cinevideoanimagao, multimidia, design,
fotografia e musica. Ja o projeto “Estacao Criativa de Caruaru”, permitira o restauro,
requalificacdo e modelagem para novo uso da antiga Estagcao Ferroviaria de
Caruvaru, equipamento de grande importancia histérica e relevancia como espago
urbano no contexto em que esta inserido. O projeto garante a preservagao do
patrimonio, e potencializa sua importancia para fomentar a economia criativa e a
cultura popular, ativos relevantes em Caruaru. Ambos os projetos atuam
diretamente como vetores de desenvolvimento econdmico e transformacgao social.
Em 2025, o Instituto Neoenergia apoiara o projeto “Recuperagao do espago fisico
das casas de cultura popular, renovacao do mobilidrio dos auditérios e aquisicdo de
equipamentos”, no Rio Grande do Norte. Seu objetivo é recuperar fisicamente 14
Casas de Cultura Popular, dentre as 27 existentes, tombadas pelo Governo do Rio
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Grande do Norte e administradas pela Fundagao José Augusto (FJA). Elas foram
criadas em 2003 e abrigadas em prédios de inegavel valor arquitetonico e historico.

12. Rouvanet Interiorizacao

Tipo: Gestao com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuacgao: Valorizar a diversidade cultural e as pessoas do setor

Local de desenvolvimento das atividades: Siribeira, Alagoinhas, Conde, Porto
Seguro e Teixeira de Freitas (BA)

Parceiro: Baluarte, Associacao Afrointeriorana De Capoeira Aafrica, Associagao
Sécio Artistico Cultural E Ambiental Do Conde - Siribeira, Joanna Savaglia Ltda.,
Ong Paspas - Profissionais Da Area Social Promovendo Agdes Sociais

Descrigao e objetivo geral do projeto:

Iniciativa piloto realizada por meio de prospecgao ativa e chamada de projeto com
o intuito de contribuir para a descentralizacdo de recursos da Lei Federal de
Incentivo a cultura, ampliando a possibilidade de participagao de proponentes de
municipios do interior baiano captarem recursos para o desenvolvimento dos seus
projetos e atividades.

Plano de Atuagdo 2025 | Instituto Neoenergia



(@@ Neoenergia

Instituto

13. Museu do Hip Hop do RS

Tipo: Gestao com uso de recursos incentivados

Pilar: Arte e Cultura

Linha de Atuacgao: Acao Emergencial

Local de desenvolvimento das atividades: Porto Alegre (RS)

Parceiro: Associagdo da Cultura Hip Hop de Esteio

Descricao e objetivo geral do projeto: Em 2024, o Instituto Neoenergia firmou o
apoio ao Museu da Cultura Hip Hop, primeira instituigdo do género na América
Latina, localizada em Porto Alegre, como suporte para a recuperagao do setor
cultural do Rio Grande do Sul, iniciativa criada pelo Ministério da Cultura, em razao
das fortes chuvas que ocorreram no estado.

Por meio da Lei Federal de Incentivo a Cultura, o apoio consiste nas agdes que
integram o Plano Bianual de Atividades da Organizagao como também cinco frentes
de ajuda emergencial como: doagdo de cestas basicas; reconstrugao de espagos
culturais; apoio direto a artistas locais; promogao do grafite solidario e manutengao
de grupos terapéuticos para cuidados com a saude mental.
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14. Redes de Territérios pela Infancia

Tipo: Gestao com uso de recursos proprios

Pilar: Acdo Social

Linha de Atuacao: Fortalecer redes territoriais de impacto coletivo na prevencgao,
promogao e garantia de direitos de criangas e adolescentes vulneraveis

Local de desenvolvimento das atividades: Caruaru (PE) e Caetité (BA)

Parceiro: Centro Integrado de Estudos e Programas de Desenvolvimento
Sustentavel - CIEDS

Descrigao e objetivo geral do projeto:

O Redes de Territorios pela Infancia € um projeto que busca o fortalecimento das
redes territoriais de Organizagdes da Sociedade Civil, além de equipamentos
publicos locais que atuem no atendimento a criangas e adolescentes. O projeto tem
como objetivo promover redes territoriais de impacto coletivo na prevengao,
promogao e garantia de direitos, por meio de uma agao integrada e articulada em
rede localmente, otimizando recursos, potencializando saberes locais, agilizando
fluxos de atendimento, encaminhamentos e estimulando a constituicdo de Aliangas
e Pactos intersetoriais de politicas e programas publicos e privados que fomentem
e catalisem oportunidades para ampliagcdo e fortalecimento de processos de
inclusao social e desenvolvimento integral dessas criangas e adolescentes.

Em seu primeiro ano em Caitité - BA, o projeto mantém sua proposta de fortalecer o
Sistema de Protegao e Garantia de Direitos de Criangas e Adolescentes integrando
atores de diferentes areas para uma acao mais articulada e em rede que otimize os
fluxos de atendimento e potencialize os impactos positivos junto a infancia e
juventude do territorio.

Em seu quarto ano em Caruaru (PE) o projeto apoiard a Comissao Redes pela
Infancia, criada pelas organizagdes, no desenho e implantagao de um plano de agao
para dar sustentabilidade para a acao em rede.
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15. Jogando Juntas
Tipo: Gestao com uso de recursos incentivados
Pilar: Acdo Social
Linha de Atuagao: Empoderar mulheres cis e trans de todas as idades por meio do
esporte

Local de desenvolvimento das atividades: Salvador e Vitéria da Conquista (BA),
Candangolandea, Paranog, Seilandea, Sol Nascentes (DF), Baia Formosa, Currais
Novos, Natal, Sdo Gongalo do Amarante (RN), Araras, Bertioga, Ilha Bela (a
confirmar), Itariri, Mogi Guagu, Pedro Toledo, Peruibe, Ubatuba(SP), Jaboatdo dos
Guararapes e Recife (PE)

Parceiros: Auiri

Descrigcao e objetivo geral do projeto:

O Jogando Juntas é um programa que pretende identificar, fomentar, financiar e
difundir iniciativas que, por meio do esporte feminino, tenham a intengao de diminuir
as desigualdades sociais e de género, voltado para meninas e mulheres cis e trans
de todas as idades em situacao de vulnerabilidade social. A proposta vai muito além
da busca pela profissionalizagao ou alcance de premiagdes e medalhas, mas
reforgcar aimagem feminina de forga, superagao e principalmente respeito, por meio
dainsergcao de meninas e mulheres no meio esportivo. Alinhado com a estratégia do
grupo Neoenergia, que acredita no esporte como agente de mudanga social e tem
como premissa ampliar a participacdo da mulher no contexto social e profissional,
o Programa de editais Jogando Juntas refor¢a o compromisso com a equidade de
género.

O edital apoia projetos aprovados em leis e programas de incentivo ao esporte
federal e estaduais por meio de incentivos fiscais para projetos que promovem a
inclusao social e a equidade de género. O Jogando Juntas ndo apenas incentiva a
pratica esportiva, mas também busca combater a violéncia de género, promover a
igualdade de oportunidades e fortalecer vinculos sociofamiliares. Além da
realizagcdo dos editais, o Instituto Neoenergia também faz o acompanhamento dos
projetos selecionados, por meio do Nucleo de Acompanhamento de Projetos (NAP
Esporte).

O NAP Esporte realiza acompanhamento peridédico junto aos responsaveis pelos
projetos selecionados para avaliar sua execugao e avangos, acompanhamento de
contrapartidas, ativagoes, intercambio entre projetos, andlise e recebimento de
relatérios e o desenvolvimento de acdes formativas para os ODS.

Plano de Atuagdo 2025 | Instituto Neoenergia



(@@ Neoenergia

Instituto

16. llumina Social

Tipo: Gestao com uso de recursos incentivados

Pilar: Acao Social

Linha de Atuagao: Fortalecer redes territoriais de impacto coletivo na prevengao,
promogao e garantia de direitos de pessoas e grupos vulneraveis

Local de desenvolvimento das atividades: BA, DF, PE, RN e SP

Parceiro: Oitto

Descrigcao e objetivo geral do projeto: Em 2025, o Instituto Neoenergia dara inicio
ao uso de recursos incentivados por meio de novo edital dirigido a organizagdes
que utilizam FIA, Fundo do Idoso, Pronas e Pronon, prioritariamente em projetos
para atendimento de pessoas em situacao de vulnerabilidade. Para o primeiro ano,
serd realizada também uma prospeccao ativa em algumas regides para
compreensao do processo de cada incentivo fiscal. O programa também engloba o
Nucleo de Acompanhamento de Projetos - NAP Social para avaliar a execugao e
avancos de cada iniciativa selecionada, incluindo possibilidade de intercambio
entre projetos, analise e recebimento de relatérios e o desenvolvimento de agdes
formativas para os ODS.
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17. Programa de Aceleragcao Social Impacté ODS

Tipo: Gestao com recursos proprios

Pilar: Colaboracao Institucional

Linha de Atuagao: Potencializar OSCs e Negocios Sociais para que possam se
desenvolver, aperfeicoar seus processos de gestdo e maximizar o seu impacto
Local de desenvolvimento das atividades: Casa Nova, Feira de Santana e Morro
de Sao Paulo (BA), Dom Bosco (MG) ; Sao José do Sabugi, Solanea, Esperanga e
Santa Luzia (PB); Ipojuca (PE); Dom Inocéncio (Pl); Lagoa Nova e Cerro Cora (RN) e
[tuverava (SP)

Parceiro: Instituto Ekloos

Descrigcao e objetivo geral do projeto:

O Impactd é um programa de aceleragcao social voltado para Organizagdes da
Sociedade Civil (ONGs) e Negocios Sociais que gerem impactos positivos nas areas
de formacao profissional, inclusdo social de pessoas com deficiéncia ou doengas
graves, educagao e outras areas de atuagao desde que tenham a educagao como
tema transversal: esporte, cultura, saude, meio ambiente, direitos humanos, entre
outros. O programa tem como objetivo potencializar iniciativas, projetos e negdécios
que possam se desenvolver, aperfeicoar seus processos de gestao e maximizar o
seu impacto social, por meio de mentorias online (as organizagdes selecionadas
serdo acompanhadas durante oito meses), capacitagdes online (as organizagdes
selecionadas participardao de duas capacitagoes durante o programa), LabODS
(encontro online com o objetivo de apresentar os ODS e a Agenda 2030, iniciando
com uma perspectiva histérica de criagdo e o desdobramento das suas metas),
visitas as instituicoes (realizagao de visita presencial a cada uma das organizagdes
participantes), Dia de Mentoria (encontro online de apresentacao das iniciativas
participantes para uma banca de convidados) e Banca de Investimento (preparagao
das organizagoes para que apresentem suas necessidades de recursos através de
pitchs para uma banca online de avaliadores composta. As instituigdes poderao
receber no final da aceleragdo um incentivo financeiro de até R$120.000).

Além disso, o programa possibilita a atuagdo voluntaria de colaboradores em
cargos de gestao do grupo Neoenergia em diferentes etapas e com distintos graus
de intensidade ao longo do processo e conta com uma etapa de medicdo de
impacto, que é extremamente valiosa para compreender o efeito do programa de
aceleragdo na trajetéria dos beneficiarios de cada acelerado, afirmando que as
organizacdes ndo apenas aumentaram suas equipes e captaram mais recursos, mas
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também ampliaram seus projetos, o que reflete diretamente na geragao de impacto
positivo para mais beneficiarios.
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