Politica de Contratacao e Relacbes com o
Auditor Independente

Atualizada em 16 de outubro de 2025

O Conselho de Administracdo da NEOENERGIA S.A. (a “Sociedade”) tem o poder de
elaborar, avaliar e revisar, constantemente, o Sistema de Governanca e
Sustentabilidade da Sociedade, bem como aprovar e atualizar as politicas que contém
as diretrizes que regem a atuacdo da Sociedade e informam, ainda, no que for aplicavel,
as politicas que, no exercicio de sua autonomia, resolvam aprovar as sociedades que
integram o0 grupo, cuja entidade dominante €, no sentido estabelecido pela lei, a
Sociedade (0 “Grupo”).

No exercicio destas competéncias e no ambito da legislacdo, do Estatuto da Sociedade
e do Propésito e Valores do Grupo Neoenergia, bem como de sua Estratégia de
Desenvolvimento Sustentavel, o Conselho de Administracdo aprova esta Politica de
Contratacdo e Relagbes com o Auditor Independente (a “Politica”), que respeita,
desenvolve e adapta, em relagdo a Sociedade, os Principios Eticos e Basicos de
Governanca e de Sustentabilidade do Grupo Neoenergia.

1. Ambito de Aplicac&o

Esta Politica € aplicavel a Sociedade. N&o obstante, informa as acgbes e o0s
desenvolvimentos normativos que devam ser realizados pelas demais sociedades do
Grupo, observadas suas competéncias e sua autonomia nesta matéria.

O conteudo desta politica devera nortear, também quando aplicavel a atuacdo do
Instituto Neoenergia, vinculado ao Grupo.

A Sociedade promovera o alinhamento dos normativos das sociedades nas quais
participe, mas quenao fagcam parte do Grupo, bem como das joint ventures, associacdes
temporarias de empresas e outras entidades nas quais assuma a gestdo, com 0s
principios contidos nesta Palitica.

2. Finalidade

Esta Politica tem como finalidade garantir que a funcao de Auditor Independente da
Sociedade e das controladas com suas sociedades dependentes recaia em uma
empresa independente que relina a capacidade técnica necessaria para realizar seu
trabalho de forma eficaz e responsavel e em conformidade com o disposto nas normas
aplicaveis.
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Em particular, regula a selecdo, a nomeacédo, a reeleicdo e, em qualquer caso, a
rescisdo do Auditor Independente assim como as condi¢cdes definidas para as relacbes
com esse Auditor.

3. Selecéo e proposta de nomeacao
3.1. Procedimento de Selecao

3.1.1. O Comité de Auditoria estabelecera os requisitos minimos que deverao cumprir
aguelas entidades que se candidatem a condicdo de Auditor Independente da
Sociedade, assim como o procedimento de sele¢do e contratacdo mais adequado, que
devera ser imparcial, transparente, eficiente e ndo discriminatério e contemplard uma
coleta de precos entre as distintas entidades candidatas para garantir o cumprimento

dos requisitos anteriores.

3.1.2. Aestes efeitos, o Comité de Auditoria aprovara uma lista de condi¢des destinada
a todos os candidatos convidados ao processo de selecdo, que Ihes permita conhecer
as atividades da Sociedade e as caracteristicas e a abrangéncia dos servicos
requeridos. A lista contera um calendario preliminar do processo.

3.1.3. Para proteger a integridade do procedimento de selecdo e a informacédo
confidencial que a Sociedade coloca a disposicdo das empresas candidatas, sera
assinado o correspondente contrato de confidencialidade com cada uma delas.

3.1.4. A lista das condi¢des incluira critérios de selecdo transparentes e né&o
discriminatérios, que a Sociedade aplicara de forma objetiva na avaliagdo das ofertas
apresentadas. Esses critérios deverdo prever a independéncia do Auditor, a suficiéncia
e adequacgdo de sua experiéncia, solvéncia e capacidade operacional, assim como o
estrito cumprimento de qualquer outro requisito ou exigéncia que a legislacéo aplicavel
estabeleca em cada momento. O Comité de Auditoria estabelecera uma ponderacdo
para cada um dos critérios de sele¢éo definidos na lista de condi¢des, que ndo formara
parte desta.

3.1.5. O Comité de Auditoria podera contar com a colaboracgéo de qualquer diretoria ou
area da Sociedade ou das sociedades do Grupo Neoenergia. A este respeito, a diretoria
ou area que o Comité indique na lista de condicées incluira as conclusdes do processo
de selecdo em um relatorio que serd ratificado pelo Comité.

3.1.6. As empresas candidatas apresentardo perante o Comité de Auditoria e/ou as
diretorias e areas indicadas por este Comité, suas ofertas em uma ou mais reunides
convocadas para este fim, ocasido em que o Comité poderd formular as empresas
candidatas as perguntas e as solicitacdes para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios.
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3.1.7. No processo de selecdo o Comité de Auditoria garantira, entre outros, o estrito
cumprimento da legislacdo aplicavel a selecdo e contratagcdo de Auditores
independentes e, em particular, a igualdade de tratamento das empresas candidatas.

3.1.8. O Comité de Auditoria podera prever na lista de condi¢cdes a possibilidade de,
em qualquer momento, dar a coleta de precos por encerrada por auséncia de empresas
candidatas ou desisténcia do processo pelo Comité.

3.1.9. Ainterlocucdo com as empresas candidatas sera conduzida, em todo caso, pelo
Comité de Auditoria e/ou pelas diretorias e areas designadas por este Comité. As
empresas candidatas deverdo abster-se de solicitar informacgéo adicional por canais
distintos aos estabelecidos na lista de condi¢cdes pelo Comité de Auditoria. Do mesmo
modo, nenhuma sociedade do Grupo atendera consulta ou peticdo de informacédo que
nao esteja canalizada por meio do Comité de Auditoria.

3.1.10. O Comité de Auditoria se abstera de propor ao Conselho de Administragcédo a
nomeacgdo como Auditor Independente da Sociedade de qualquer empresa de auditoria
de contas quando for constatada situagéo de falta de independéncia, proibicdo ou causa
de incompatibilidade com a legislag&o sobre auditoria de contas. Em particular, quando
os honorarios devidos pela prestacao de servigos de auditoria e outros servicos, que a
Sociedade e qualquer outra entidade do Grupo Neoenergia prevejam satisfazer ao
Auditor ou a sociedade de auditoria, ou a um membro de sua rede, em cada um dos trés
altimos exercicios consecutivos, representem mais de quinze por cento do total dos
ganhos anuais do Auditor ou da sociedade de auditoria ou da citada rede.

3.1.10.Na coleta de precos podera ser incluida a selecdo do Auditor de outras
sociedades do Grupo Neoenergia, desde que a legislacéo aplicavel em cada caso ndo
0 impeca.

3.2.  Propostade Nomeagéo

3.2.1. Uma vez avaliadas as ofertas apresentadas conforme os critérios de selecéo
definidos na lista de condicdes, o Comité de Auditoria, com base do relatério emitido
pela diretoria ou a area que corresponder, levara ao Conselho de Administracdo um
relatério recomendando dois candidatos para desempenhar o cargo de Auditor
Independente da Sociedade e das sociedades consolidadas no Grupo, indicando a
preferéncia por um deles e justificando-a devidamente. Esta recomendacéo estara livre
de qualquer influéncia de terceiros.

3.2.2. O relatorio do Comité de Auditoria incluird, necessariamente, dois aspectos:

i) a manifestacdo expressa de que sua recomendacao esta livre de qualquer
influéncia de terceiros;
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ii) gque néo lhe foi imposta nenhuma clausula contratual que restrinja a elei¢édo
a determinadas categorias ou listas de auditores, nos termos previstos na
legislacao aplicavel; e

iii)  os exercicios para os quais recomenda a nhomeac¢ao dos candidatos.

3.2.3.0 Conselho de Administragdo, com base no relatério, definira pela nomeacéo de
um dos dois candidatos selecionados pelo Comité de Auditoria, justificando os motivos,
em caso de ndo acompanhar a preferéncia formulada pelo Comité.

3.2.1. Sendo aprovada a proposta de nomeacdo, o Conselho de Administracdo
determinara que sejam adotadas todas as providéncias necessérias a celebracdo do
correspondente contrato de prestacéo de servicos.

4, Nomeacdo, reelei¢cdo, separacdo e distrato.

4.1. A nomeacdo, reeleicdo ou separacdo do Auditor que ira verificar as contas
anuais individuais da Sociedade e as contas consolidadas com as sociedades
integradas no Grupo Neoenergia cabe ao Conselho de Administragao.

4.2. Antes do vencimento da nomeacgdo para o exercicio da fungdo de Auditor
Independente da Sociedade, o Comité de Auditoria analisara sua possivel reeleicdo ou,
sendo o caso, o inicio do procedimento de selecdo e contratacdo de um novo Auditor,
em conformidade com o disposto nesta Politica.

4.3. Para isso, o Comité de Auditoria levard em consideracdo o resultado da
avaliacdo anual acerca da independéncia e da qualidade do trabalho desenvolvido pelo
Auditor Independente da Sociedade, assim como as limitagbes temporarias e
guantitativas estabelecidas na legislacao aplicavel.

4.4. Com base no exposto, o Comité de Auditoria submetera proposta ao Conselho
de Administracdo para reeleicdo do Auditor Independente da Sociedade.

45. Em caso de aprovar a proposta de reeleicdo, o Conselho de Administracdo
determinarad que sejam adotadas todas as providéncias necessarias para celebrar o
correspondente contrato de prestacdo de servicos.

4.6. O Comité de Auditoria s6 poderd propor ao Conselho de Administracéo o distrato

do Auditor Independente quando o0 normativo assim o permitir, sendo necessario
relatério prévio justificando os motivos.
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5. Relacdo com o Auditor independente

O Conselho de Administracdo manterd uma relacdo de caréater objetivo, profissional e
continuo com o Auditor Independente da Sociedade, respeitando em todo momento sua
independéncia. Essa relacdo sera canalizada normalmente por meio do Comité de
Auditoria.

O Conselho de Administracao se reunird ao menos uma vez ao ano com o Auditor para
receber informagéo sobre o trabalho realizado e sobre a evolugéo da situacao contabil
e de riscos da Sociedade.

O Comité de Auditoria realizara anualmente uma avaliacdo formal da qualidade do
trabalho desenvolvido pelo Auditor Independente no exercicio e sobre o grau de
coordenacdo entre as distintas empresas auditoras das sociedades do Grupo
Neoenergia, em caso de existir varias. A tal efeito, recebera regularmente informacao
sobre o plano de auditoria e sua execugao.

Por sua parte, o Auditor Independente apresentard ao Comité de Auditoria, como
resultado de seu trabalho, um relatorio anual com suas recomendacdes.

O Auditor Independente podera realizar auditorias ou revisdes limitadas das contas
intermediarias que forem publicadas com periodicidade inferior a um ano em virtude do
previsto na legislacéo vigente.

6. Independéncia

6.1. O Sistema de Governanca e Sustentabilidade da Sociedade garante o
estabelecimento das relagcdes necesséarias entre o Comité de Auditoria e o Auditor
Independente, para que aquele receba desse, informacdo pontual sobre eventuais
guestdes que possam supor ameacas passiveis de comprometer a sua independéncia.

6.2. O Comité de Auditoria garantird que o Auditor da Sociedade seja independente
e que essa independéncia seja evidente nas relagdes entre eles. Deste modo, devera
autorizar, previamente a sua formalizacdo, qualquer contrato que se pretenda assinar
com o Auditor ou com qualquer membro de seu grupo para a prestacdo de servigcos
distintos dos de auditoria societaria a Sociedade ou a qualquer das sociedades de seu
Grupo, com o fim de poder analisar individual e globalmente as ameacas a
independéncia que possam derivar desses contratos. Assim, o Comité de Auditoria
estard em permanente comunicagdo e coordenacdo com os comités de auditoria das
demais sociedades do Grupo Neoenergia, se existirem.

6.3. O Comité de Auditoria da Sociedade sera, do mesmo modo, informado de forma
imediata de qualquer contratacé@o de servigos, tanto de auditoria societaria como outros
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servicos distintos aos de auditoria, de empresas que realizem auditorias independentes
nas sociedades do Grupo, com um grau de detalhe suficiente que permita realizar uma
andlise global e eficaz das repercussfes que a contratacdo de tais servigcos possa
causar em matéria de independéncia de uma perspectiva individual e conjunta.

6.4. A prestacdo de servicos pelo Auditor ou empresa de auditoria ou qualquer
membro de sua rede de servi¢cos de distintas das auditorias, devera ser previamente
autorizada pelo:

a) Comité de Auditoria da Sociedade, em todos os casos, tanto para o0s
servicos que prestam para a Sociedade como a qualquer outra sociedade
do Grupo;

b) Comité de auditoria das sociedades controladas pela Sociedade, em caso
de que os servicos se prestem a esta ou qualquer de suas filiais sem comité
de auditoria instituido;

c) Comité de auditoria da sociedade filial a que se prestem os servi¢os, quando
instituido.

6.5. Em todos os casos, o correspondente comité de auditoria devera sinalizar o
efeito da mencionada contratagédo sobre a independéncia do Auditor.

6.6. O Comité estara em permanente comunicagdo e coordena¢do com oS Comités
de auditoria das demais sociedades, que deverdo informar ao Comité as autorizacdes
conferidas por estes e em seu caso, pelos comités de auditoria das filiais nas quais o
auditor da sociedade ou qualquer membro de sua rede prestem servicos.

6.7. O Comité recebera anualmente do Auditor Independente da Sociedade a
confirmacdo escrita de sua independéncia frente a Sociedade ou as entidades
vinculadas a esta, direta ou indiretamente, assim como a informacéo detalhada e
individualizada dos servigos adicionais (distintos da auditoria societéria), de qualquer
modalidade, prestados as referidas entidades pelo denominado Auditor Independente
ou pelas pessoas ou entidades vinculadas a este, de acordo com o disposto na
legislacdo sobre auditoria de contas.

6.9. Comité de Auditoria emitira relatério anual, previamente a emissao do relatorio
de auditoria independente, no qual expressard opinido sobre a independéncia do
Auditor. Este relatério devera conter uma avaliacdo do eventual impacto na
independéncia do Auditor em cada um dos servi¢os adicionais, distintos da auditoria
legal, a que faz referéncia o paragrafo anterior, individualmente e em seu conjunto.
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6.9. Por outra parte, o Comité de Auditoria fiscalizard os procedimentos internos de
garantia de qualidade e salvaguarda de independéncia adotados pelo Auditor
Independente da Sociedade.

6.10. As empresas de auditoria independente que realizam auditorias de contas nas
sociedades do Grupo Neoenergia remeterdo anualmente ao Comité de Auditoria, por
meio dos comités de auditoria ou dos 6rgados que em cada sociedade assumam estas
competéncias, informacdo sobre os perfis e a trajetéria profissional das pessoas que
compdem as equipes de auditoria da Sociedade e do Grupo, indicando especialmente
os rodizios ocorridos em relacdo ao exercicio imediatamente anterior.

6.11. Do mesmo modo, o Comité de Auditoria recebera informacao sobre a contratacao,
pelas sociedades do Grupo, de profissionais procedentes de qualquer das empresas
auditoras do Grupo.

7. Transparéncia

7.1. O Conselho de Administracao informara publicamente os honorarios que a
Sociedade pagou as distintas empresas auditoras do Grupo, tanto pelos servicos de
auditoria de contas quanto por outros servigos diversos da referida auditoria, detalhando
0s pagamentos realizados ao Auditor Independente e os que foram feitos a qualquer
sociedade do grupo relacionado ao Auditor ou a qualquer outra sociedade com a qual o
Auditor esteja vinculado por propriedade comum, gestao ou controle.

7.2. O relatério de atividades do Comité de Auditoria, que se submetera a aprovagao
do Conselho de Administracé@o e que ficara, posteriormente, a disposi¢édo de acionistas
e investidores, informara sobre os aspectos relevantes da atividade do Auditor
Independente no exercicio.

8. Implementacédo e acompanhamento
Para a implementag&o e acompanhamento das disposi¢des desta Politica, o0 Conselho

de Administracéo conta com o Comité de Auditoria, que desenvolvera os procedimentos
necessarios para esse fim.

Esta Politica foi inicialmente aprovada pelo Conselho de Administracdo em 19 de julho
de 2018, revisada e atualizada pela Ultima vez em reunido do Conselho de
Administracéo de 16 de outubro de 2025.
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